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SUNUM
Kahramanmaras Ticaret Borsasi; kurulmus oldugu 1969 yilindan bu yana alaninda s6z sahibi olan,
varligini basariyla siirdliren, mevcut hizmet kapasitesini ve anlayisini her gecen yil beklentilerin de
iizerinde gelistiren, tarim sektorii ve tarim piyasalar1 konusunda sehrimizin ve bdlgemizin onder
kurulusu olan, sivil toplum kurulusu kimligini en iyi sekilde temsil etmeye calisan bir anlayisla; 40 yili

asan tecriibesine dayanarak ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

Borsamiz, kurumsal gelisimini ve faaliyetlerini, globallesen diinyanin gerektirdigi ilkelerle
sektoriin ihtiyaglarina cevap verme ekseninde belirlemektedir. Bu ger¢evede oncelikle ilimiz ve
bolgemizde olmak iizere tiim lilkemizde tarim ve tarima dayali sanayiinin gelismesine katki saglamak
amaciyla, lizerine diisen tiim gorevleri biiyiik bir yetkinlikle gergeklestirmis, Meclisimizin ve Ydnetim
Kurulumuzun girisimleri, Borsamizin tiim degerli iiyelerinin ve ¢alisanlarinin katkilari ile 2019 yili

faaliyetleri gerceklestirilmistir.

2019 y1l1 faaliyetlerinin gergeklestirilmesinde emegi gegen tiim kisi ve kuruluslara tesekkiir eder,

Borsamizin 2019 y1li faaliyetlerini ve sonuglarini sunariz.

Ahmet Duran BALSUYU

Kahramanmaras Ticaret Borsasi

Yo6netim Kurulu Bagkani
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GIRIiS
Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarini; “belli bir
meslege mensup olanlarin miisterek ihtiyaglarin1 karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak,
meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri ile ve
halk ile olan iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak tizere meslek disiplini ve ahlakini
korumak maksadi ile kanunla kurulan ve organlar1 kendi iiyeleri tarafindan kanunda gosterilen usullere

gore yargi gozetiminde segilen kamu tiizel kisilikleridir”, seklinde tarif etmektedir.

Anayasamizin bu tarifi, Tiirkiye’deki tim oda ve borsalar ile bunlarin st kurulusu olan Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi’nin faaliyet alanlarini, kurulus ve ¢alisma amaglarini, tistlendikleri tarihi ve
sosyal sorumluluklarini, ¢agdas ve biiyilik Tiirkiye hedeflerine ulasilmasinda tatbik edilecek ilkeleri ve
yontemleri gostererek, bu kapsamda yer alan tiim

meslek kuruluslari i¢in bir yol haritas1 ¢izmektedir.

Kahramanmaras Ticaret Borsast 1969 yilinda
sehrin ileri gelen ig adamlar1 ve sanayicileri Sevket
ARIFIOGLU, Nuri ARIKAN, Erdogan GULSER,
Siddik AKDISLI, Ahmet AVSAR, Ismail KURTUL,
Mehmet SARIKATIBOGLU, Okkes UNCU, Yusuf
KIiRISCI, Mehmet VAKKASOGLU’ndan olusan
kurucu meclis tarafindan  yapilan  bagvurular
neticesinde; Sanayi ve Ticaret Bakanliginin onay1 ile
5590 sayili kanun ve buna bagl yonetmelikler
dogrultusunda kurulmustur. 05.11.1969 tarihinde
yargl denetiminde yapilan segimler neticesinde
H.Osman ARIKAN, Sevket ARIFIOGLU, Selahattin St
UNSAL, Erdogan GULSER, Nuri ARIKAN, Yusuf
KIRISCI, Hiisnii OKSUZ, Ismail KURTUL, Omer |
DOKUMACI ve Tarik SARIKATIBOGLU secilerek

borsamizin ilk meclisini olusturmuslardir.

Borsamiz Kurulusundan itibaren 1981 yilina
kadar 32 m? ‘lik kiralik bir biiroda hizmetlerini siirdiirmiistiir. 1981 yilinda 160 m?’lik kendi miilkiyeti
olan bagimsiz bir alanda hizmet veren borsamiz 26 Eyliil 1997 tarihinden itibaren ismini verdigi Borsa
Caddesinde 318 m? ‘lik arsa iizerine insa edilmis olan 1000m? lik kapali alana sahip modern binasinda

faaliyetlerini yiirtitmektedir.
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[limiz merkezine 170 km. uzakliktaki Elbistan ilgemizde, Borsa hizmetlerimizin saglikli olarak
yiritiilebilmesi ve iiyelerimizin ulagim, zaman ve maddi kayiplarmin giderilmesi amaciyla 1997
yilinda agilmis olan bir Tescil Biiromuz bulunmakta olup buradaki iiyelerimize hizmet vermeye devam

etmektedir.

2005 yilinda ilimiz merkezine 30 km. uzakliktaki Pazarcik/Narli ilgemizde kurulmus olan Narli

Tescil Biiromuz ise 5 yildan beri faaliyetlerini stirdiirmektedir.

2018 yilinda ingaatina baglanmis ve yapimi devam eden yeni borsa binamiz ¢ok yakinda iiye ve

boélgemizin hizmetine agilacaktir. Bu atilim ile hizmetlerimiz katlanarak devam edecektir.

ON_CEPHE 0:1/100

Kahramanmaras Ticaret Borsasi biinyesinde 1998 yilindan itibaren HVI 900 pamuk test cihazinin
alinmasi ile laboratuvar hizmetlerine basglanmistir. 2005 yilinda yapilan girisimler ve bolge ihtiyaglar
dogrultusunda 2006 yilinda Tarim ve Koy isleri Bakanlig: tarafindan yetkilendirilmis, genis kapsaml
ve modern bir atmosfere sahip 0zel gida kontrol laboratuvart borsa binamizin birinci katinda
kurulmustur. 2009 yilinda TURKAK tarafindan ulusal ve uluslararas1 analiz yapma ve raporlama
yetkinligini kazanan laboratuvarimizda bugiin i¢in pamuk ile ilgili olarak 10, hububatla ilgili olarak
her iirlin bazinda 15, biber ile ilgili olarak 8, zeytinyagi ile ilgili olarak 7 ve diger gida

numunelerindeyse 20 farkli parametrede dogru ve giivenilir analizler yapilmaktadir.

Bu cerceveler dahilinde toplam kalite ve en listlin hizmet anlayisiyla faaliyetlerini ylirlitmekte olan
KAHRAMANMARAS TICARET BORSASI, gerek iilke ekonomisi ve gerekse tarim sektdriiniin
icinde bulundugu durumlar1 tespit etme, var olan geligsmeleri en iyi sekilde takip etme, sektorel sorun
ve problemlerin ¢6ziimii i¢in dogru ve zamaninda Oneriler sunma, teknolojik yenilikleri; gelistirme,
problem tespiti ve ¢oziim asamalarina entegre etme misyonunu {istlenirken, gegmisten bu giine hep
ayni hassasiyet igerisinde olmanin ve lizerine diisen gorevi eksiksiz yerine getirme ¢abasi i¢inde

olmanin hakli gururunu tagimaktadir.
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KAHRAMANMARAS TICARET BORSASI MECLIS UYELERI

27k

MUSTAFA NARLI
MECLIS BASKANI

‘ f" ! 7y
MEHMET TUZIN TURAN ARPASATAN SEFER OZAN
MECLIS BASKAN YARDIMCISI MECLIS BASKAN YARDIMCISI MECLIS KATIP UYE

AHMET DURAN BALSUYU ILYAS CAM
UYE UYE UYE

HUSEYIN DONAT HAKAN GORGEL
UYE UYE UYE

HASAN SAMI AKSUYEK ISMAIL TAS IBRAHIM ALAGOZ
UYE UYE UYE

HACI KUSMUS AHMET BALBABA
UYE GENEL SEKRETER
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KAHRAMANMARAS TICARET BORSASI YONETIM KURULU UYELERI

AHMET DURAN BALSUYU
YONETIM KURULU BASKANI

OKKAS KARAYAGLI HAKAN GORGEL
YONETIM KURULU BASKAN VEKILI SAYMAN UYE

ILYAS CAM HASAN SAMI AKSUYEK
UYE UYE
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1.TEMEL YETERLILIK FAALIYETLERI
1.1. Yonetim ve Oda/Borsa Mevzuat1 Faaliyetleri
1.1.1. Misyon, Vizyon, Kalite Hedefleri ve Politikalarin Gozden Ge¢irme Calismalar:

Kahramanmaras Ticaret Borsasinin ulasmak istedigi hedeflerle ilgili; stratejilerin, amaglarin,
motivasyonlarin ve degerlerin yonlendirilecegi faaliyetleri belirlemek i¢in, vizyon olusturulmus ve
2018-2021 stratejik planda yayimlanmistir. Vizyon, Misyon ve kalite hedefleri AIK toplantilarinda
degerlendirilmektedir.

Misyonumuz

5174 Sayil Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu'nun verdigi gorev ve
sorumluluklar ¢ergevesinde, elektronik satis salonu, siirekli gelistirilen laboratuvar ve laboratuvar
faaliyetleri ile egitim ve konferans salonlarini biinyesinde barindiran yeni hizmet binasinda; iiyelerinin
ve tarim, gida, hayvancilik, tekstil, e-ticaret gibi bolgesinin gelisen sektorlerinde faaliyette bulunan
isletmelerin ticaret hayatinin gelismesini saglamak, ortak ihtiyaglarini karsilamak, ulusal-uluslararasi
cografi igaretlerle kiiresel ekonomide kentin ve tilkemizin degerlerine sahip ¢ikip gelismesine katkida
bulunmak; sivil toplum kurulusu olmanin verdigi bilingle, yazili, gorsel ve sosyal medyada
gorlinlirliigii  arttirarak, mesleki egitim ve mesleki yeterlilik kurslart kapsaminda finansal
okuryazarligin, proje kiltiiriiniin, arabuluculuk ve tahkim faaliyetlerinin gelistirilmesine yardimci
olmaktir.

Vizyonumuz

Kahramanmarag Ticaret Borsasi olarak 50 yillik biling ve tecriibe ile; kurumsal yapiya sahip, satis,
seminer, egitim, konferans salonlar1 ve gelismekte olan teknolojik imkanlar ¢er¢evesinde siirekli kapsami
genisleyen laboratuvart ile yeni binasinda, hizmet ¢esidini ve kalitesini stirekli arttiran, ulusal ve uluslar
aras1 camiada lobicilik faaliyetleriyle iligki ve isbirlikleri gelistiren, proje ve faaliyetlerde onciiliik eden,
ornek gosterilen, saygin ve etkin bir kurum haline gelmek.

Ilkelerimiz

Tiim ¢alismalarimizda Meclis, Y6netim Kurulu ve Idari kadromuzla iiyelerimize ve kamuoyuna;

% Giiler ytizlii hizmet sunmak,

¢ Tarafsiz, seffaf ve diiriist olmak,

% Nezaket, Dogruluk ve Siiratle esit muamelede bulunmak,

% Gelismeye, yenilige ve 6nerilere agik olmak

% Insanin mutlulugunu, saghgini, giivenligini ve esenligini esas almak,

R/

% Saglikli bir gevrenin olusumuna katkida bulunmaktir.

Zmﬁ?}ﬂ/,/ /?//,mﬂx/ o -8-

www.kmtb.org.tr



http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019) Z

Kalite Politikamiz

Kahramanmaras Ticaret Borsast olarak; Tarim, Gida, Hayvancilik ve Tekstil Sektoriinde ticari
faaliyette bulunan iiyelerimizin kurulus kanunumuz ¢ergevesindeki her tiirlii isteklerini beklentilerinin
de iizerinde karsilamak ve memnuniyetini stirekli arttirmaktir.

Kalite ve Akreditasyon Politikasi

Kanunlarin verdigi yetki ve izinler ¢ergevesinde, TOBB Akreditasyon Sistemi ve Kalite Yonetim
Sistemine uygun olarak, hizmet kalitesini siirekli arttirmak, iiyelerin ve paydaslarin ihtiyag ve
beklentilerini en iyi sekilde karsilamak ve stirekli iyilestirmeye yonelik etkinlikler hazirlamaktir.

Stratejik Yonetim Politikasi

5174 Sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Kanununun verdigi yetkiler g¢ercevesinde, TOBB
Oda/Borsa Akreditasyon Sistemi, ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi vasitasiyla, siire¢leri planlanmak,
tim faaliyetleri stratejik diisiince ¢ergevesinde siirekli gozden gegirmek ve etkinliklerin devamliligini
kisa-orta-uzun vadede saglamaktir.

Mali Yonetim Politikasi

% 5174 Sayili Tirkiye Odalar ve Borsalar Kanunun verdigi yetkiler ve gerekli mali yasal
yiikiimliiliikler cergevesinde, mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve kontroliinii en iyi sekilde
yiiritmek ve dogru mali veriler saglamak,

+ Borsanin muhasebe, vezne, satin alma, tedarik¢i degerlendirme, satin alinan {riinleri tasima,
depolama, stok takibi ve muhafaza islemlerini yiiriitmek,

< Uye ihtiyaglar1 ve beklentileri ekseninde, borsanin mali yapisi ve kaynaklarmi; Seffaflik ve
tarafsizlik ilkesi ¢ercevesinde mali risk yonetimi, siireklilik, tasarruf ve ihtiyatlilik gibi muhasebe ilke
ve kurallarina uygun olarak yonetmek,

% Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesi ile mali kaynaklar etkin ve etkili kullanmak,

% Mali, konjonktiirel ve kurumsal riskleri gz oOniinde bulundurarak, biitce denkliginin

saglanabilmesi igin borsa faaliyetlerini gesitlendirmektir.
Insan Kaynaklar Politikasi

4857 Sayil Is Kanunu, 5174 Sayili TOBB Kanunu, tiiziik, yonetmelik, ahlak ve iyi niyet kurallar:
cercevesinde;

% Ise alim ve calisma politikalar1 olusturulurken, esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi
ilkesi, benimsenmistir.

¢+ Personelin igse alinmasi, bagka bir goreve atanmasi ve terfi ettirilmesinde tek olgiit, personelin
nitelikleri ve basarisidir.

% Personele yaptig1 isin Oonemine uygun, rahat, giivenli ve sosyal ihtiyaglarini karsilayan bir
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caligma ortami saglanir.

¢ Basariya ulagsmak icin, personel hedef ve yetkinlik temelinde 6zendirilir; bilgi, goriis ve
mesleki yeterliligini gelistirme olanaklar1 saglanir, iistiin basar1 gosterenler odiillendirilir.

*¢ Her kademedeki yonetici, personelin c¢alisma hevesini ve giictinii gelistirici bir c¢alisma
diizeninin yaratilmasina ve iyi iliskiler kurulmasina ¢aba gosterir.

+ Diizenlenen egitim programlari ile personelin yeni gorevlere hazirlanmasi saglanir.

¢ Personelin dinamizmini korumak ve kazandigi tecriibeyi arttirmak amaciyla rotasyon
uygulamasi yapilir.

% Personele, kendisini ilgilendiren konularda, zamaninda ve yeterli bilgi verilir.

% Personelin gortis, diisiince ve dnerilerini yonetime bildirmesini kolaylastirici 6nlemler alinir.

+¢ Her bir ¢alisanin kurum zincirinin 6nemli bir halkasi oldugu kabul edilir.
Is Planlamas Politikasi

Kahramanmaras Ticaret Borsast olarak, i¢ ve dis paydaslarimizin istek ve Onerileriyle, gelisen
teknolojik ve maddi imkanlar ¢ergevesinde; 4 yillik stratejik plan ile buna uygun is planlari ve kalite
hedefleri olusturmak, planlar ve hedeflerin gergeklesmesine yonelik olarak, TOBB Akreditasyon
Sistemi ve Kalite Yonetim Sistemi siireclerinin etkinligini ve siirekli iyilestirilmesini saglamak, bu
amacla yapilan faaliyetleri is plani izleme sistemine uygun bir bigimde, yillik faaliyet raporlar

hazirlayarak kamuoyuna sunmaktir.

Haberlesme ve iletisim Politikasi

Kahramanmaras Ticaret Borsasi olarak, i¢ ve dis paydaslarimizla, etkili, saglikli ve hizli bir
iletisim Kkurulabilmesi igin; her tiirlii haberlesme ve iletisim araglarinin kullanilmasiyla etkin bir
iletisim stratejisi gelistirmektir.

Bilgi ve fletisim Teknolojileri Politikasi

Kahramanmaras Ticaret Borsasi olarak gelisen bilgi ve iletisim teknolojilerini, amaca uygun
yazilim ve donanimlar araciligiyla tiyelerin kullanimina sunmak, gizlilik ilkesi gercevesinde bakim ve
onarimlarini planlamak, verileri arsivlemek, yedeklemek ve risk analizlerini yapmaktadir.

Uye lliskileri Politikasi

Borsamiz iiyesi ve hizmet alicilarinin memnuniyetini 6n planda tutmak i¢in biitiin imkanlar ile
sikayet, talep, beklenti ve Onerilerini degerlendirerek buna uygun faaliyetler planlamak, {ye
memnuniyetini 6l¢iip degerlendirerek, sonuglara gore diizeltici-iyilestirici faaliyetleri baglatmaktir.

Kurumsal Risk Politikasi

TOBB akreditasyon standartlar1 ¢ergevesinde biitiin birimleri kapsayan, kaplumbaga modeli ile

stire¢ analizleri gerceklestirilmis 5x5 - L tipi Matris Risk Degerlendirme Yontemi ile risk analizleri
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degerlendirilmistir. Hazirlanan risk analizi borsa siireclerinin iyilestirilmesi ve risklerin tolere edilmesi,
onlenmesi, en aza indirgenmesi ve bertaraf edilmesine yonelik kullanilacaktir. Kurumsal Risk Analizi
stratejilerle yoOnetilen, riskleri minimize eden bir yaklasimla Borsanin her alt birimine yonelik
gergeklestirilecektir. Risklerin getirebilecegi firsatlar belirlenecek, degerlendirilecek ve iiyelerin

hizmetine sunulacaktir.

1.1.2. Organizasyon Yapisi

( MECLiS )
g J
| ~ N ]
HESAP INCELEME YONETIM DISIPLIN
KOMISYONU KURULU KURULU
\\ J
: ™\ e
AKREDISTASYON GENEL
iZLEME KURULU SEKRETER
J \\
MUHASEBE LABORATUVAR
MUDURU J L MUDURU
LABORATUVAR LABORATUVAR
MUDUR MUHENDISLERI
YARDIMCISI
(MERKEZ TESCIL ) (" VEZNEDAR )
MEMURLARI
g J _ J
LETISIM ( GOREVLI
MEMURU
g J _ J
(ELBISTAN TESCIL ) (" NARLI TESCIL )
SEFI SEFi
g J _ J
ELBISTAN TESCIL NARLI TESCIL
MEMURU MEMURU
Z}/ﬁ}«/// X)//nw// -11-

s
l||!‘- )

www.kmtb.org.tr



http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019) v

1.1.3. Borsa Organ Toplantilar1 Ve Calismalar:

5174 Sayil1 Kanunda belirtilmis olan esaslarda ve zamanlarda gergeklestirilen olagan toplantilar

gerceklestirilmistir. Katilim oranlar asagida belirtilmistir.

Uye Toplanti 2018 Y1l 2019 Yih
Sayis1 Sayis1 | Katihm Oram | Katilm Oram
Meclis 14 12 89 91
Yonetim Kurulu 5 52 100 100
Hesaplar1 Inceleme Komisyonu 3 2 100 100
Disiplin Kurulu 6
Akreditasyon izleme Komitesi 6 4 100 100

Bir onceki yala oranla toplantilara katilim oranlarinin karsilagtirilmasi
1.1.3.1. Meclis Toplantilar:

Borsa Meclisinin gorevleri;

e Her aym son haftas1 daha onceden genel sekreterin organize ettigi Onceki toplant1 ve iiye
personel ihtiyaclar1 dogrultusunda bir giindemle toplanmak,

e Borsa yonetim kurulu ve disiplin kurulu {iyelerini segmek,

e Kendi iiyeleri arasindan Birlik genel kurul delegelerini segmek,

¢ Yonetim kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.

e Calisma alanlar1 i¢indeki orf, adet ve teamiilleri tespit ve ilan etmek.

e Aylik mizani ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.

e Borsada gerceklestirilen islemlerden veya iiyelerin yapmis olduklar1 sézlesmede yer almasi
halinde bu sozlesmelerle ilgili olarak ¢ikan ihtilaflar1 ¢ozmekle gorevli tahkim miiesseseleri
olusturmak.

¢ Borsa disinda yapilan islemlerden dogabilecek ihtilaflarin ¢6ziimii i¢in, mahkemeler tarafindan
istenecek bilirkisi listesini onaylamak.

¢ Borsa liyeleri hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalara karar vermek.

e Yillik biitge ve kesin hesaplar1 onaylamak ve yonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugu
goriilenler hakkinda takibat islemlerini baslatmak.

° Tasinmaz alimina, satimina, insa, ifraz, tevhit ve rehnine ve 06diling para alinmasina,

kamulastirma yapilmasina ve bu Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde sirketlere ortak olmaya karar vermek.

o Borsa i¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.
Z}/ﬁ}«/// ﬂ/ﬂ?l/ . -12-
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. Borsaya dahil maddelerden hangilerinin, daha sonra tescil ettirilmek sartiyla, borsa yerinin
disinda almip satilabilecegini belirlemek ve bu sekilde alimip satilacak maddelerin otuz giinii
geecmemek kaydiyla tescil edilmesine iliskin siireyi belirlemek.
. Yonetim kurulunca borsaya kayit zorunluluguna veya lyelerin derecelerine iligkin olarak

verilecek kararlara kars1 yapilan itirazlar1 incelemek ve kesin karara baglamak.

. Mesleklere ve sorunlara gore ihtisas komisyonlart kurmak.

. Yurt i¢i ve dist sinai, ticari ve ekonomik kuruluslara iiye olmak ve kongrelerine delege
gondermek.

. Tahsili imkansizlagan alacaklarin takibinden vazge¢me veya olen, ticareti terk eden ve borsaya

olan aidat borg¢larint yangin, sel, deprem ve benzeri tabil afetler gibi iradesi disinda meydana gelen
miicbir sebeplerden dolayr ddeme gii¢liigii i¢inde olan iiyelerin aidat anapara ve gecikme zammi
bor¢larmin affi ve/veya yeniden yapilandirilmalar: ile borsa veya iiyeler adina agilacak davalar
konusunda yo6netim kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara baglamak ve gerekli gordiiglinde bu
yetkisini yonetim kuruluna devretmek.

. Borsaya veya Tiirk ekonomi hayatina 6nemli hizmetler vermis kimselere meclisin liye tam
sayisinin iicte ikisinin karartyla seref liyeligi vermek.

o [lgili mevzuatla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Bu gorevler gercevesinde ¢aligmalarini yiiriiten borsamiz meclisi 2019 yili icerisinde 12 adet

meclis toplantist gergeklestirilmistir.
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£

www.ktb.org.tr



http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019) v

1.1.3.2. Yonetim Kurulu Toplantilari

Borsa Yonetim Kurulunun gorevleri;
J Her hafta daha Onceden genel sekreterin organize ettigi Onceki toplantt ve {iye personel

ihtiyaclar1 dogrultusunda bir giindemle toplanmak,

° Mevzuat ve meclis kararlar1 ¢ercevesinde borsa islerini yiiriitmek,

° Biit¢eyi, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlari borsa meclisine
sunmak,

o Aylik hesap raporunu borsa meclisinin incelemesi ve onayina sunmak,

. Borsa personelinin ige alinmalarina ve gorevlerine son verilmesine, yiikselme ve nakillerine

usuliine uygun olarak karar vermek,
o Borsa personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta diizenlenen esas ve usuller

cercevesinde karara baglamak,

o Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek,

. Bu Kanun uyarinca verilen disiplin ve para cezalarinin uygulanmasini saglamak,

° Borsada gergeklestirilen islemlerden dogacak ihtilaflar1 ¢6zmekle gorevli hakem kurulunu
belirlemek,

. Borsa disinda yapilan islemlerden dogabilecek ihtilaflarin ¢6ziimii i¢in, mahkemeler tarafindan

istenecek hakem ve bilirkisi listelerini hazirlamak ve onaylanmak tizere meclise sunmak,

. Bu Kanunda ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen belgeleri tasdik etmek,

Z/%//f /?//&,ﬂf/// o -14-
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J Borsanin bir y1l i¢indeki faaliyeti ve bdlgesinin iktisadi durumu hakkinda yillik rapor haz1rlay1;
meclise sunmak,

J Hazirladig1 i¢ yonergeyi meclise sunmak,

J Borsaya ait her tiirlii incelemeyi yapmak, endeks ve istatistikleri tutmak ve baslica maddelerin
borsada olusan fiyatlarini tespit etmek ve bunlar1 uygun vasitalarla ilan etmek,

J Yiiksek diizeyde vergi ve tescil iicreti 6deyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren iiyelerini
odillendirmek,

J Biitgede karsiligi bulunmak kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve 6zendirmek, bagis ve
yardimlarda bulunmak, burs vermek, meclis onay1 ile okul ve derslik yapmak.,

J Bu Kanunla ve sair mevzuatla borsalara verilen ve 6zel olarak baska bir organa birakilmayan

diger gorevleri yerine getirmek,

Bu gorevler cercevesinde borsamiz Yonetim Kurulu 2019 yili igerisinde 58 adet Yonetim Kurulu

Toplantist gerceklestirilmistir,
1.1.3.3. Yonetici Egitimleri

a. TOBB Meclis Uyeleri Egitim Semineri

4
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1.2. Mali Yonetim Faaliyetleri

—

i
ar ve gorsalar girlig
ala

5174 sayil1 kanun ¢ercevesinde faaliyetlerini yiiriiten Kahramanmaras Ticaret Borsasi, genel kabul

gormils muhasebe ilkelerine ve tekdiizen muhasebe sistemine gore faaliyet gosteren ve mali

kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve kontroliine yardimei1 olmak tizere zamaninda ve dogru mali bilgiler

saglamaktadir. Kahramanmaras Ticaret Borsas1t muhasebeye iliskin mali tablo, makbuz, fis, belge ve

defterleri ile hesap planlarin1 5174 Sayili Kanun ve bu kanuna dayali Muhasebe ve Biitge Yonetmeligi

ve 413 sayil1 Vergi Usul Kanunu’na(VUK) gore diizenler.

O KAYITLI OYE
AIDATLARI

O FAIiZ GELIRLERi

O KiRA GELIRLERI

B SAIR GELIRLER

@ TESCiL UCRETLERI

2018 YILI GERGEKLESEN GELIR DAGILIMI
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2018 YILI

2019 YILI

PLANLANAN GELIiR

3.500.000,00 TL

3.500.000,00 TL

GERCEKLESEN GELIR

3.069.813,95 TL

4.206.234,24 TL

GELIRIiN GERCEKLESME ORANI

%87,71

%120,18

O DISARIDAN
SAGLANAN FAYDA

VE HiZMETLER
B GENEL YONETIM

GIDERLERI

O VERGI VE HARG
GIDERLERI

O MENKUL KIYMAT
SATIS GIDERLERI

|MDIGER |

2018 YILI GERGEKLESEN GIiDER DAGILIMI

O DISARIDAN
SAGLANAN FAYDA

VE HiZMETLER
B GENEL YONETIM

GIDERLERI

O VERGIi VE HARG
GIDERLERI

O MENKUL KIYMAT
SATIS GIDERLERI

2018 YILI GERCEKLESEN GIiDER DAGILIMI

2018 YILI 2019 YILI
PLANLANAN GiDER 3.500.000,00 TL 3.500.000,00 TL
GERCEKLESEN GIiDER 2.121.680,50 TL 2.531.987,84 TL
GIDERIN GERCEKLESME ORANI %60,62 %72,34

1.2.1. Yillar itibariyle Gelir Ve Giderlerimiz

Gelir; bir devletin, kurumun, kiginin, firmanin ya da isletmenin hayatin1 devam ettirebilmek i¢in,
devam eden hayatini 1yi konumlara tastyabilmesi i¢in, varlifinin bir neticesi olarak yaptigi ¢calismanin,

verdigi hizmetin karsiligidir. 5174 sayili kanun ile Borsalarin gelir kalemleri belirlenmis olup, borsa

biitgeleri de bu gelir kalemlerine gore yapilmaktadir.

Borsa gelirleri 5174 Sayili Kanun’a gore; kayit {icreti, yillik aidat, muamele tescil iicreti, yapilan
hizmetler karsilig1 alinan {iicretler, belge bedelleri, yayin gelirleri, bagis ve yardimlar, para cezalari,

misil zamlari, menkul, gayrimenkul sermaye iradi, sirket karlar1 ve doviz gelirleri sair gelirler

kalemlerinden olugmaktadir.
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KAHRAMANMARAS TICARET BORSASI
YILLARA GORE GELIR TABLOSU

GELIR TURU YILLAR
2018 2019
Kayit Ucreti 30.570,00 TL 25.450,00 TL
Yillik Aidat 125.960,22 7L 160.141,92 TL
Muamele Tescil Ucreti 2.143.590,62 TL 2.452.483,80 TL
Yapilan Hizmetler Karsilig1 Alinan Ucretler 85.124,35TL 89.608,00 TL
Belge Bedelleri 0.007L 0,00 TL
Yayin Gelirleri 0,00TL 0,00 TL
Bagis Ve Yardimlar 0,007TL 0,00 TL
Para Cezalari 25.848,31TL 39.818,61 TL
Misil Zamlari 0,007L 0,00 TL
Faiz Gelirleri S18.88L.06TL| 1 406.930,72TL
Kira Gelirleri 5.375,00 TL 2.445,00 TL
Kambiyo Gelirleri 7433117 2.978,05 TL
Menkul Kiymet Satis Gelirleri 5.683,72TL 2.487,42 TL
Finansman Gelirleri 494,73 TL 0,00 TL
Sube Ve Temsilcilik Gelirleri 0,007L 0,00 TL
Sair Gelirler 120.852,83TL 23.890,72 TL
Toplam Gelirlerimiz 3.069.813.95TL| 4 505 234 2471
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KAHRAMANMARAS TICARET BORSASI
YILLARA GORE GIDER TABLOSU
GIDER TURD) YILLAR
2018 2019
PERSONEL GIDERLERI] 1.057.136,35 1L | 1.379.894,68TL
HUZUR HAKKI GIDERLERI 0,00TL 0,00TL
GENEL YONETIM GIDERLERI 374.209,05TL |  484.035.30 TL
SEYAHAT VE YOL MASRAFLARI 103.406,48 TL | 119.472,85TL
EGITIM VE FUAR GIDERLERI 150.888,24 7L |  159.015,87 TL
BASIN VE YAYIN GIDERLERI 26.106.41TL | 27.463,00 TL
BAGIS VE YARDIMLAR 21.170,68TL 0,00TL
BIRLIK AIDATI, KANUNi AIDAT, PAY VE FONLAR 258.038247L |  315.585,127TL
DISARDAN SAGLANAN FAYDA VE HiZMETLER 17.317,10TL 8.162,00TL
VERGI RESIM VE HARCLAR 20.34041TL | 13.038.27 TL
TL FAIZ GIDERLERI 0,007L 0,00TL
KIRA GIDERLERI 7.248,007L | 15.600,00 TL
KUR FARKI GIDERLERI 7.437.86 TL 2.986.11 TL
MENKUL KIYMET SATIS GiDERLERI 0,007L 0,00TL
FINANSMAN GiDERLER] 1.934,51 TL 193,99TL
SABIT KIYMET GiDERLERI 71.947,14TL 4.200,01 7L
SAIR GIDERLER 4.500,03 TL 2.340,64 TL
TOPLAM 2.121.680,50 TL | 2.531.987,84 TL
YILLAR ITIBARIYLE GELIR 2018 2019
GIDER TABLOSU GELIR GIDER GELIR GIDER
TOPLAM 3.060.813,95 TL | 2.121.680,50 TL| 4.206.234,24TL | 2.531.987,84 TL
KAR/ZARAR 948.133,45 TL 1.674.246,40 TL

1.2.2. Hesaplar inceleme Komitesi

Borsamizin mali durumu, harcama ve gelirlerini meclis adina denetleyen 3 kisiden olusmus bu komite,

raporlarini meclise sunmaktadir.

2019 yil icerisinde 2 defa toplanti yapilmis ve rapor meclise sunulmustur.
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1.3. insan Kaynaklar1 Yonetimi Faaliyetleri

Kahramanmaras Ticaret Borsasi olarak ¢alisanlarimiz i¢in Insan Kaynaklari Politikamiz, stratejik
plan ve hedefleri dogrultusunda insan giicli ihtiyacim1 karsilamak, bu giiciin en verimli sekilde
degerlendirilmesini ve devamliligin1 saglamaktir.

Borsamizin 6’s1 bayan 12’1 erkek 18 personeli bulunmaktadir. Kurumumuz hizmetlerini 6 farkli
birimde siirdiirmekte olup, bunlar Merkez Birimi, Insaat, Laboratuvar, Elbistan Tescil Biirosu ve Narl
Tescil Biirosudur. 7°si Merkez biriminde, 3’ii Insaat biriminde, 4’ii Laboratuvarda, 2 ‘si Elbistan
Tescil Biirosunda, 2’si de Narli Tescil Biirosunda gorevlerini stirdiirmektedir.

Borsa personelinin sahip olmasi gereken nitelikler, gérev tanimlari, yetki ve sorumluluklart kayit
altina almmustir. Borsamizin kaynaklar1 6l¢iisiinde, kadro cetvelinde belirtilen ve yeterli sayida
personel istihdam ederek;

Calisanlarimizin bilgi ve becerilerini arttirarak mesleki ve kisisel anlamda siirekli gelisimini
saglama,

Calisma sartlarinin, is paylasim ve gorev dagilimlarinin liyakate uygun ve hakkaniyet
cergevesinde diizenlenmesi ve ise uygun personel temin edilmesi anlayigina azami 6nem verme,

Personelin maddi ve manevi haklarinin korundugu calismasinin karsiligimi goérecegi, adil ve
tarafsiz bir yonetim anlayisini sistemli bir sekilde ytirtitme,

Calisanlarimizin hak ve sorumluluklari goéz ardi edilmeden, is kanunu ilgili yasa ve mevzuatlara
uygun hareket etme,

Personel arasinda firsat esitligi yaratarak aidiyet duygularini gelistirme,

Yeni ise alinan personelin ise uyumunu kolaylastirmak amaciyla oryantasyon programi uygulama

ilkeleri benimsenmistir.
1.3.1. Personel ise Alimlar1 Ve Cikis Faaliyetleri

Numune kabul personeli Tugberk ANCEL ’in isten ayrilmasimin ardindan 20.03.2019 tarihinde
Nezihi OKUR bu gorev i¢in ise baslatilmistir.

Laboratuvar Miidiirii Tarkk YORUKOGLU ’nun 04.07.2019 tarihinde isten ayrilmasi iizerine
Tarik YORUKOGLU ’nun yerine Laboratuvar Miidiirii olarak, Laboratuvar Miid. Yard. Neslihan K.
CACAK gorevlendirilmistir.

01.07.2019 tarihinde Ganiyusuf NARLIOGLU Laboratuvar miihendisi olarak ise alinmistir.
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1.3.2. Mevcut Personel Durumu

AHMET BALBABA
GENEL SEKRETER

A=

i —/ ..l \‘
HARUN NALCACI MUJGAN CIRAK OZLEM YILMAZ MAHMUT PARLAK
MUHASEBE MUDURU TESCIiL MEMURU TESCIiL MEMURU VEZNEDAR

f ' ey

~ FATMA KARA SEVGI KULAGISAGIR NESLIHAN K. CACAK P AR
[LETISIM MEMURU GOREVLI LABORATUVAR MUDURU MUHENDSI

[ e W | Ad
. < NEZiHI OKUR H IBRAHIM KARALAR MUSTAFA ULUSOY
Lfé*gg[%%%iiﬁt%%?\g{si LABORATUVAR ELBISTAN SUBESI TESCIL ELBISTAN SUBESI TESCIL
MUHENDISI SEFI MEMURU

SINAN SERIN

MEHMET ZULKADIROGLU
NARLI SUBESI TESCIL NARLI SUBESI TESCIL
MEMURU MEMURU
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1.3.3. Personel Egitimleri =
PLAN EGITIME e e
o PALNLANAN | UYGULANAN . EGITIMi VERECEK
NO EGITIM KONUSU YILLIK | ANi | TARiH/SURE |TARiH/SURE YERI KATILACAK KURUM/KURULUS
PERSONEL
e 20.03- . . TARIK YORUKOGLU
1 RYANTASYON EGITiMI X 120.03-09.04.201 KMTB OGKL. |NEZiHi OKUR )
0 © SYON EG 0.03-09.04.2019 09.04.2019 0G OKU NESLIHAN K. CACAK
e KMTB TOP. .
02 |ISO9001:2015 KYS TEMEL EGITIMI X 28-29.03.2019 28-29.03.2019 SALONU TUM PERSONEL MEL-EN DANISMANLIK
HPLC-FLD-DAT CIHAZI KULLANIM, . . . .
03 BAKIM, KALIBRASYON EGITIM X 01.04.2019 01.04.2019 KMTB OGKL. |LAB.PERSONELI CIHAT OZLU
IC i'YON KROMOTOGRAFISICIHAZI
04 |KULLANIM BAKIM VE KALIBRASTON X 17.04.2019 17.04.2019 KMTB OGKL. |LAB.PERSONELI METROHM
EGITIiMI
TS EN ISO/IEC 17025 DENEY VE
05 |KALIBRASYON LAB. YETERLILIGI iCIN X 15-16.06.2019 15-16.06.2019 |KMTB OGKL. |LAB.PERSONELI M. ONUR TURKDOGRU
GENEL SARTLAR EGITIiMI
. . GANIYUSUF NESLIHAN K. CACAK
06 |ORYANTASYON EGITIiMI X ]01-19.07.2019 01-19.07.2019 |KMTB OGKL. NARLIOGLU HATICE BAKAR
UV SPEKTREOFOTOMETRE CIHAZI . .
07 |KULLANIM, BAKIM, KALIBRASYON X 21.09.2019 21.09.2019 KMTB OGKL. |LAB.PERSONELI ;‘:?L‘ EiI%III{K SERVIS
EGITIiMi
AAS. CIHAZI KULLANIM, BAKIM, . , LAB. TEKNIK SERVIS
08 KALIBRASYON EGITIMI X 22.09.2019 22.09.2019 KMTB OGKL. |LAB.PERSONELI NAIL CAKIR
MIKRODALGA YAKMA SISTEMI . .
09 |CIHAZIKULLANIM BAKIM VE X 22.09.2019 22.09.2019 KMTB OGKL. |LAB.PERSONELI ;‘;‘i Eilgg( SERVIS
KALIBRASTON EGITiMi
RISK TABANLI PROSES YONETIMI KMTB TOP. .
10 EGITIMI X 17-20.12.2019 17-20.12.2019 SALONU TUM PERSONEL MEL-EN DANISMANLIK
GC-FID CIHAZI KULLANIM, BAKIM, ) , LAB. TEKNIK SERVIS
11 KALIBRASYON EGITIMI X 19-20.10.2019 19-20.10.2019 |KMTB OGKL. |LAB.PERSONELI NAIL CAKIR
2019 y1l1 igerisinde Kahramanmaras Ticaret Borsasi biinyesinde 11 adet personel egitimi gergeklestirilmistir.
/////7;{/// ?///ﬂ%// B -23-
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Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019) v
1.3.3. Personel Motivasyon Cahismalari

1. Personel Yemek Uygulamasi

Merkez, Laboratuvar, Elbistan ve Narli olmak tizere dort farkli birimde calismakta olan
toplam 17 personelimize yil igerisinde 6gle yemegi hizmeti saglanmistir. Bu amagla Merkez
ve Laboratuvar personelimiz i¢in merkez ilgemizde, Elbistan ve Narli personelimiz i¢in ise
Elbistan ve Narli ilgelerimizde birer firma ile anlasilmis ve yemek hizmeti firmalarin kendi

mekanlarinda saglanmigtir.

1.3.4. Personel Toplantilar:
2019 yilinda personelle genel olarak belirli araliklarla istisareler yapilmis fakat bu

toplantilarin kayitlart tutulmamustir.

1.3.5. Personel Memnuniyet Anketi

SIRA
DEGERLENDIRME (%)

NO: ANKET SORULARI

Cokkétii Koti Orta Iyi  Cok iyi

01 Kurumun Uyeler Uzerindeki Rolii

O O O O

4 5
02 Teknolojik Alt Yap:
O 0o o© o
3 5 1
03 Birimler aras1 Iletisim / Bilgi Akisi
O O O O
4 5

04 Calisanlar aras1 Iletisim / Bilgi Akist

Calisma Ortami ( temizlik, giivenlik,

05 O @) O O

1sitma, sogutma, aydmlatma vb. )

7 2
06 Takim Calismasi O O O O
3 3 3
07 Insan Kaynaklari O ®) O
2 3 3 1
%44//7‘ ﬂ/{ww : o
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08 Ogrenme ve Basar1 Firsat: Tanima

09 Egitim Politikas1

10 Mesleki Gelisim ve Ilerleme
O O O O
2 2 4 1
11 Ucret Yénetimi
O O ° O O
1 2 3 3
12 Calisma Arkadaslan ile Tliskiler
O O O O
2 7

Sizce * Kurum Kiiltiirii “ Nedir?

1)

13 2)

3)

4)

Kurum kiiltiirii, kurumu ileriye gotiirme, ilerletme yoniinde, kurumun olusturdugu, personel
tarafindan uygulanan politikasidir. Bunun yapilmasi i¢in personele ivme kazandirilmasi,
desteklenmesi 6nemlidir. Kiiltiirii uygulayacak, yasatacak, kurumu ileri gotiirecek personeldir.
Kurumda ¢alisan kisilerin davranislari, birbirleriyle iliskileri, inanglari, iletisimleri kurum kiltiiriinii
olusturur.

Bir kurumda calisan kisilerin davraniglarin1 yonlendiren, normlar, kaliplar, inanglar, tutumlarin bir
niitiintidiir.

Kanunlarin verdigi 6l¢iide kurum imkanlarin1 belirlenmis prosediirlere yonelik en iyi sekilde

yurtitmektir.

Kurumumuz hakkinda goriis, oneri, beklentileriniz nelerdir?

1) Kurumumuz ¢ok fazla eksik personel olmasina ragmen en iyi sekilde islerin yiiriitiilmesi

saglanmakta, ig bolimlerinin tam olarak yapilmasi, personel eksikliginin giderilmesi ve maddi ve
14 manevi olarak personelin desteklenmesini umuyorum.

2) Daha ¢ok diyalog bekliyorum. Fikir alig-verisi bekliyorum. Daha iyi bir iicret bekliyorum.

3) Tesekkiirler.

4) Uyelerin ve bolge halkinin yararina ¢alisan bunun icin gerekli 6zverilerden kaginmayan bir kurum.
Yapilan ¢aligmal ve faaliyetlerinb duyrulmas: konusunda eksiklikler var. Bir ¢ok kisi ve kurum
borsamizin faliyetlerinden haberdar degil.

%ﬂff/f/// ﬂ/(/ﬂr%ﬂ -25-
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1.3.6. Insan Kaynaklar1 Yonetim Sistemi Kiyaslama Faaliyetleri

1.4. is Planlamasi ve Yonetimi Faaliyetleri

Borsamiz iist yonetim ve personellerinin katilimiyla 2018-2021 yillar1 igin stratejik plan
hazirlanmistir. Stratejik plan maddeleri Kahramanmaras Ticaret Borsasi yillik is plam ile
personele indirgenmis olup 3 ayda 1 yapilan personel toplantilarinda gézden gecirilmektedir.
Akreditasyon izleme komitesi 3 ayda 1 stratejik plani gbzden gegirilmektedir. 2019 yili igerisinde
yapilan TOBB akreditasyon denetiminde, Akreditayosn sorumlusunun isten ayrilmasindan son
yapilan akreditasyon revizyonlar1 sisteme uygulanamamistir ve bunun neticesinde 2020 yili
revizyon yil1 olarak degerlendirilecektir.

Kahramanmaras Ticaret Borsast 2019 yilinda gerceklesen gelismeler géz Oniine alinarak
paydas analizi, GZTF ( SWOT ) analizi, PESTLE analizleri gozden gegirilmis, olusan
degisimlerin stratejik plana etkisiyle stratejik planda revizyonlar yapilarak canliligi ve aktivitesi
stireklilik kazandirilmaktadir.

2018-2021 Stratejik Planimiza http://kmtb.org.tr adresinden ulasabilirsiniz

1.5. Haberlesme ve Yaynlar Faaliyetleri

Borsamiz ¢alismalarini, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanitmak i¢in bircok medya kanallarini
kullanmaktadir. Yerel basin ve medya ile etkin bir iletisim igerisindedir. Medyada yer alan gazete
kupiirleri muhafaza edilmektedir. Ayrica borsamiz iiyelerine yararli bilgiler sunan bir web sitesine

sahiptir. Facebook, Instagram, Twitter gibi hesaplarimiz mevcuttur ve etkin bir sekilde

kullanilmaktadir.
2018 2019

Haber kaynaklar1

Goriintiilenme / Goriintiilenme /

Haber sayis1 . Haber sayis1 .
Begeni sayisi Begeni sayisi

Yerel ve ulusal basin 18 871 29 1746
Sosyal medya 17 236 67 1206
Toplam 35 1107 96 2952

Medya; giinlimiiz kosullarinda kurumlarin ve sirketlerin kendilerini en 1iyi sekilde
tanitabildigi, yapilan faaliyetlerin ve haberlerin dogru zaman ve dogru bir sekilde kamuoyuna
yansitilabildigi ¢cok onemli bir sektér konumuna gelmistir. Firmalarin ve kurumlarin olgiilebilir

performanslari arasinda yer alan medyada habere konu olma sayis1 ve olumlu haberlerde anilma

7. 4/5/////7‘ ﬂ/(/ vrw
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sayis1 kurumumuzca da benimsenmis ve izlenebilirlik saglanarak kayitlar1 diizenli olarak

tutulmustur.
1.6. Bilgi ve iletisim Teknolojileri Kullanimi Faaliyetleri
1.6.1. Bilgi ve iletisim Teknolojileri Alt Yap1 Faaliyetleri

Kahramanmaras ticaret borsasi bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin bir bigimde kullanmakta
ve gelisen sistemlere uyum saglamak icin faaliyetlerde bulunmaktadir. Borsamizin biitiin
birimlerin ihtiyaglarini kapsayacak sekilde donanim mevcut olup bunlar su sekildedir;

e Server sitemi

e Firewall

¢ Yedekleme {initesi

e Kamera sistemi

e 3 adet diz iistii bilgisayar

e 18 adet masa iistii bilgisayar

e 4 adet multi fonksiyonel yazici

e 7 adet ofis tipi yazici

o Telefon santral sistemi

o 1 adet faks

e 2 adet tarayici

Bunlara ilave olarak yani baslayan TURIP acenteligimizden 6tiirii;

e 2 adet multi fonksiyonel yazici

e 2 adet diziistii alinmis ve sisteme dahil edilmistir

e Laboratuvar ve sistem is akigini etkileyici boliimlerde kullanilan bilgisayarlar arasi
haberlesme i¢in internetten ve biitiin zararli yazilimlardan ari kullanilan flash bellek hafiza kartlari
ve hard diskler mevcuttur.

Biitiin bu sistemlerin bakimlar1 ayilik olarak gizlilik s6zlesmesi ¢ergevesinde dis bir saglayici
tarafindan bakimlar1 yapilmaktadir ve giivenlik sistemleri kontrol edilmektedir.

Program olarak;

e Alpata Tescil, Alpata Evrak Takip

o Office

e Windows

Lisansli olarak kullaniimaktadir.

;7;4/5/////7‘ ﬂ/(/ﬂ%y . -27-
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1.6.2. Web Sitesi ve Sosyal Medya Faaliyetleri

Kahramanmaras Ticaret Borsas1 olarak 2002 yilindan bu yana hizmet vermekte olan bir web
sistemiz bulunmaktadir. 2019 yil1 akreditasyon denetimi tespit edilen eksiklikler ve iiye ve hizmet
alicilarimizdan gelen geri doniitler ¢ergevesinde web sistemiz ve sosyal medya hesaplar ikili
kontrol mekanizmasini igeren yeni bir yapilanmaya girilmistir. Bu ¢aligma kapsaminda web
sitemiz;

e Giincel Borsa Haberleri

¢ Giincel Duyurular (Fuar, Etkinlik, Toplanti, Yatirim Firsatlari,..vs.)

e Uyelik Bilgileri

e Borsamizca verilen hizmetler ve belgeler

¢ Yeni Kayit olacak firmalar icin gerekli belgeler ve 6rnek dilekceler

e Web sitemize entegre ettigimiz TOBB iiye Listesi Sorgulama ekranindan Uluslararasi nace
kodlariyla hazirlanmis herhangi bir firmaya ulasabilme imkani,

e Uyelere Ozel Uye Paneli,

e Kahramanmaras hakkinda bilgiler

e Online olarak hazirlanmis web anket,

e \Web sitesi yabanci dil destegi,

e Ayrica Web sitemiz Borsamizin Bilgi Islem Sorumlusu tarafindan siirekli olarak
giincelleme,

e Uye bilgileri TOBB- NET kullanilarak tutulmakta ve giincelligi saglanmakta ve TOBB
Yazilim Midiirliigiince yedekleme.

e Borsamiz ile ilgili Muhasebe islemleri TOBB Muhasebe modiilii kullanilarak islenmekte
olup, yedeklenmesi yine Bilgi Islem Sorumlusu tarafindan yapilmaktadir. Ayrica Personel
maaglart ile ilgili kayitlar ve iglemler i¢cin Excell tabanli Modiil kullanilmaktadir. Yedeklenmesi
bulut iizerinden otomatik olarak saglanmakta olup, istendiginde de manuel yedeklenebilmektedir.

e SMS ve Mail ile bilgi sistemi olan ve iiyelerin cep telefonu bilgilerinin islendigi SMS
Modiilii kullanilmaktadir.

e Olusabilecek risk durumlarma gore risk degerlendirilmesi yapilarak, bilgilerin yedekleme
ve korumalar1 saglanmaktadir. Herhangi bir risk durumunda daha once yedeklenen kayitlarin
tekrar bir server’a veya bilgisayara yiiklenerek sistemin islerliginin devam etmesi saglanmaktadir.

e Borsanin tiim elektronik bilgilerinin saklandig1 server ve diger cihazlarin kayitlarni Ag
Sunucusunda, Flash Bellekte ve Serverda saklanmaktadir. Bu konuda giivenligin saglanmasi i¢in

firewall sistemi Fortinet yazilim1 lisanl olarak mevcuttur.

[l
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1.7. Uye Iliskileri Faaliyetleri

1.7.1. Uye Memnuniyeti

Uyelerin ve hizmet alicilarimizin istek &neri ve ihtiyaclarini belirlemek amaci ile (iye memnuniyet

anketi hazirlanmaktadir. 2019 yili aralik déneminde anketin islevselligi ve etkinligini arttirmak icin revizyon

yapilmis ve bitin birimlerde uygulama yapilmistir. Bunun neticesinde 2019 yih aralik ayinda yapilan anket

sonuglari;

KAHRAMANMARAS TICARET BORSASI

UYE VE HiZMET ALICI MEMNUNIYET ANKETI DEGERLENDIRME SONUCLARI

DONEM: ARALIK | YIL: 2019

Amacimiz: KMTB olarak siz degerli iiyelerimize daha iyi hizmet sunabilmek i¢in, kurumumuz hakkinda fikir goriis ve énerilerinizi
tespit etmek, etkin ve ¢6ziim odakli daha verimli hizmetler sunmaktir. Yapilan anket ¢calismasi gizlilik politikas1 kapsamindadir. Isim
ve irtibat bilgileri sizi talep etmis oldugunuz konular ile ilgili bilgilendirmek amaci ile hazirlanmstir.

Kurumunuzun Faaliyet Konusu / Sicil Numarasi (¥):

XXXXXX

-29-

1. KMTB’da almis oldu@unuz hizmetlere iliskin goriis ve onerileriniz nelerdir?
Birim Konu Coklyi |lyi Orta Kotii | Cok Kotii | SKOR
Kanun ve standartlar uygulaniyor mu? 12 0 0 0 0 100,00
Kuruma kolaylikla ulagabiliyor musunuz? 12 1 0 0 0 98,08
Genel Problemlerinizin ¢dziimii etkin ve yeterli mi? 13 0 0 0 0 100,00
Verilen Egitim ve bilgiler yeterli mi? 10 2 0 0 0 95,83
Kentin ve tiyelerin sorunlar1 yeteri kadar dile 5 4 2 1 0
getirilebiliyor mu? 77,08
Islem siiresi yeterli mi? 11 1 0 0 0 97,92
Tescil birimi Konuya hakimiyet yeterli mi? 11 1 0 0 0 97,92
Ihtiyaclarin karsilanmasi yeterli mi? 12 1 0 0 0 98,08
Personelin ilgi ve nezaketi yeterli mi? 13 0 0 0 0 100,00
Islem siiresi yeterli mi? 5 1 0 0 0 95,83
... | Konuya hakimiyet yeterli mi? 3 2 1 0 0 83,33
Laboratuvar Birimi Thtiyaglarin kargilanmas: yeterli mi? 4 2 0 0 0 91,67
Personelin ilgi ve nezaketi yeterli mi? 4 1 0 1 0 83,33
GENEL TOPLAM 115 16 3 2 0 93,77
DEGERLENDIRME SONUCU 93,77
istek ve Oneri: Laboratuvar Faaliyetleri Hakkinda Bilgilendirme Isteniliyor.
Elbistan zahire pazarinda giivenlik problemleri oluyor girig kap1 ve kamera sistemi yapilabilir. (Davut ERDEN)
Tescil iicretleri pahali (3 adet)
2. KMTB’mn hizmet ve faaliyetleri hakkinda nasil haberdar oluyorsunuz?
Web Sitesi E mail Sosyal medya Cep Telefonu ézlxgas ve
KULLANILAN PUAN ADEDI 2 0 1 3 1
SONUCLAR % 22,22 0,00 11,11 33,33 11,11
Ulusal Basin TV ‘den Radyodan Yerel Gazetelerden g:g: Haberimiz
muyor
KULLANILAN PUAN ADEDI 0 0 0 0 2
SONUCLAR % 0,00 0,00 0,00 0,00 22,22
istek ve Oneri:
3. Sektoriiniiz ile ilgili en 6nemli 4 sorunu beliriniz.
Bilgili ve Becerikli Eleman | Diiriist Calisan Eleman | Hammadde Temini Lojistik Nakliye
KULLANILAN PUAN ADEDI 2 3 1 1
SONUCLAR % 8,00 12,00 4,00 4,00
Mevzuat Bilgi Eksikligi Yayin Yetersizligi Biirokrasi Asin Vergi
KULLANILAN PUAN ADEDI 0 1 2 3
SONUCLAR % 0,00 4,00 8,00 12,00
Yatirnm Kosullar: Sanayi Sitesi Yan Sanayi Eksikligi Elektrik Kesintisi
KULLANILAN PUAN ADEDI 1 0 1 0
SONUCLAR % 4,00 0,00 4,00 0,00
Haks1z Rekabet Yete;{s:izlt(;:::iakllk Kayit Dis1 Calisma Hizh Teknoloji
KULLANILAN PUAN ADEDI 3 0 7 0
%/{5//7‘ ﬂ/ﬂfy =
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SONUCLAR % | 12,00 | 0,00 | 28,00 0,00

istek ve Oneri:

4. KMTB’nin genel yonetimi ile ilgili goriislerinizi belirtiniz.

Konu Cok iyi iyi Orta Kotii Cok Kotii SKOR

Borsanizin sizi temsil etme diizeyi 3 3 3 0 0 75,00

Ust yonetime ulasilabilme durumunuz. 1 3 5 0 0 63,89

Uyesi oldugunuz meslek komitesinin 2 5 1 0 0 78,13

calismalari

O"rgfmlz?syonlarlmlz hakkinda 1 3 1 1 1 5714

goriisleriniz

GENEL TOPLAM 7 14 10 1 1 68,54
(DEGERLENDIRME SONUCU) 68,54

istek ve Oneri: Meslek komiteleri calismalar: ve organizasyonlari hakkinda bilgilendirme isteniliyor.

PUANLAMA KRIiTERLERI SONUC KRIiTERLERI
COK IYi 100 COK IYi 80 - 100
Iyi 75 Iyl 60 - 79
ORTA 50 ORTA 40 - 59
KOTU 25 KOTU 20 - 39
COK KOTU 0 COK KOTU 0-19

Anket sonuclar ile ilgili gerekli diizeltici ve iyilestirici faaliyetler forumlart olusturulmus ve

ilgili kisiler bilgilendirilmistir.

1.7.2. Uye Bilgi Sistemi

Uye bilgileri TOBB- NET kullamlarak tutulmakta ve giincelligi saglanmakta ve TOBB

Yazilim Miidiirliiglince yedeklenmektedir. Tescil islemi esnasinda aktif islem yapan iyelerin
bilgileri teyit edilmekte, web sayfamiz iizerinden iiye bilgi giincelleme boliimiinden istege yonelik
tiyelerimiz bilgilerini gilincellenmesine yonelik islem yapabilir ve yilda bir defa irtibat bilgisi
kontrolii yapilmaktadir.

1.7.3. Uyelere Yonelik Seminer, Toplanti Ve Fuar Faaliyetleri

1.7.3.1. Uyelere Yonelik Egitim Faaliyetleri

v" Pamuk Eksperligi;
v’ Cirgir Ustaligy,

v" Borsa Ajanligi;
v" Makineli Hasat Ustaligi;

v" Tek Balya Sistemde Circir Operatorliigii;

Gibi egitim programlariin bir kismi1 gerceklestirilmis olup bir kismi1 proje asamasindadir.
1.7.3.2. Uyelere Yonelik Fuarlar Faaliyetleri

Kahramanmarag Ticaret Borsasi; yillar itibari ile aktif olarak katildig: fuarlar;
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06.11.2019 - Gida Tarim Ve Hayvancilik Fuari

Kahramanmarasg
Biiyiiksehir Belediyesi §

is birligi ile

Zy%?///,/ ﬂ/ﬂ/ﬂ////

www.kmtb.org.tr

-31-


http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019)

,//z,/%?///é/ ﬂ/wﬁfx

o< LU GiFTLIGI

) KADIOGLU

KALKIN%
CIFTLISI MAHALLES]  KOOPARET
K ]

\

www.kmtb.org.tr

Cl

TARIMSAL

I e

‘,

-32-


http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019)

Zy/;,///,/ ﬂ/ﬂ/ﬂ//// = -33-

www.kmtb.org.tr



http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019)

Z//%’/{//’/ ﬂ/ﬁ%f/

www.kmtb.org.tr

-34-


http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019)

,//z,/%?///é/ ﬂ/wﬁfx

www.kmtb.org.tr

-35-


http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019)

26.09.2019 - 5. Tekstil Makineleri Fuari
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06.09.2019 - Uluslararasi izmir Enternasyonal Fuari
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1.7.3.3. Uye Toplantilari

Pamuk istisare Toplantis1 18.04.2019

Zyﬁ%//f ﬂ/ﬂ//ﬁ

www.kmtb.org.tr

=

-40 -


http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019)

,//z,/%?///é/ ﬂ/wﬁfx

www.kmtb.org.tr

-41 -


http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019)

Zyﬁ%//f ﬂ/ﬂ@/ﬁ

www.kmtb.org.tr

=

-42 -


http://www.kmtb.org.tr/

Kahramanmaras Ticaret Borsasi (2019) v

T

Merkez Uyelerimiz ile iftar Yemegi

Kahramanmaras Ticaret Borsast merkezde bulunan {iiyelerine Iftar yemegi organizasyonu

gerceklestirmis olup, iftar yemegine liyelerimiz yogun ilgi gdstermislerdir.
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Elbistan Uyelerimiz ile iftar Yemegi:

Kahramanmaras Ticaret Borsasi1 Elbistan’da faaliyet gosteren iiyelerine Ramazan ay1
icerisinde genis katilimli bir iftar yemegi organize etmistir. iftar yemegine Borsa Yonetim Kurulu
ve Meclis iiyelerimiz ve Elbistanl tiyelerimiz, Elbistan Sanayi odasi, Afsin Sanayi Odas1 ve gesitli

kamu kurum ve kuruluslarindan temsilciler katilmiglardir.
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1.7.4. Uye Basar1 Hikayeleri
1.7.4.1. Yenice Bizim Et

Yenice Bizim Et Firmasi sahibi Ibrahim YENICE, 1950 yilindan bugiine kadar gelen, baba ve
dede meslegini devralmis, edindigi bilgi ve birikimlerle 1989 yilinda BiZIM KASAP olarak
faaliyet hayatina baslamistir.

Kiigiikbas ve biiyiikbas hayvan tiretimi ile meslek hayatina baslayan Bizim Kasap, 3 nesildir
et ve et liriinleri konusunda kalite ve lezzetten 6diin vermeden faaliyetine devam etmektedir.

2000'li yillarda ayn1 kalite ve titizligi prensip edinerek ET SUCUGU imalatina baslamis ve
kendi markas1 olan YENICE BiZIM ET SUCUKLARINI damak lezzetine dnem veren insanlarla
tanigtirmistir.

Degisen ve gelisen teknolojiyi yakindan takip ederek, 2013 yilinda YENICE BizZiM ET
KOMBINASINI 4.000 m? kapali, 12.000 m? agik alan olmak iizere, toplamda 16.000 m? alan
iizerine insa etmis ve insanlarin hizmetine sunmustur.
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Yenice Bizim et liyemiz yenice bizim et kombinasini insaati dncesi ve insaat esnasinda
kombinanin kuruldugu Hacimustafa Mahallesi Gazi Mustafa Kemal Blv. No: 150 /2a
Onikigsubat/Kahramanmaras adresindeki bdlgenin gerek altyapt eksikliklerinden gerekse
biirokratik islemlerden otiirli insaat faaliyetleri ilerleyememekte iken borsamiza tescil islemleri
sirasinda bu konudan bahsetmis ve genel sekreterimizin koordinasyonu ve bizzat yonetim kurulu
baskanimizin bizzat goriismeleri ile biitiin engeller giderilmistir. Uyemiz sehrimizin ilk dzel et
kombinasini kurmustur.

Yenice Bizim et tiyemiz sehir digina et ve et tirinleri gondererek islem hacmini arttirmistir.
Bu giizel 6rnege istinaden takip eden yillarda et kombinasi agan {iyelerimiz olmustur. Borsamizda
et tescil islemleri, artmis kayit disiligin oniine gecilerek sehir ve iilke ekonomimize katkilar
saglanmistir.
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ST

1.7.4.2. TAS TARIM

Ulke ekonomisinde énemli bir yere sahip olan tarim sektoriine 1991 yilinda adim atan Tas
Tekstil Gida Tarim Orman Uriinleri Tic. ve San. Ltd. Sti. sektdre hububat alim satimi1 yapan kiiciik
bir sirket olarak baglamistir.

il

TAS TARIM ces v

Borsamizin TURIB acenteligine baslamasina binaen lisansli depoculuk faaliyetlerinde
gelecegi goren iiyemiz kurmus oldugu; Safirtas Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk A.S., Al Lidas
Tarmm Uriinleri Lisansli Depoculuk A.S. Incitas Tarim Uriinleri Hay. Akaryakit Tas. Oto. Tic. ve
San. Ltd. Sti. ve Tas Pamuk Tekstil Tarim Ur. San. ve Tic. Ltd. Sti. olmak iizere dort yeni sirket
ekleyerek emin adimlarla sektorde biiyiimeye devam etmektedir.
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1.8. Kalite Yonetim Sistemi Faaliyetleri
1.8.1. 1ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Faaliyetleri

Bir kurulusu basarili bir sekilde calistirmak i¢in, kurulusu sistematik ve saydam bir sekilde
yonetmek ve kontrol etmek gerekir. Basari, ilgili taraflarin ihtiyaglar1 ele alinirken, performansi
stirekli olarak iyilestirmeye yonelik tasarlanan bir yonetim sisteminin uygulanmasindan ve
stirdiiriilmesinden geger. ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi, iiye odakli ve siirekli gelisim
felsefesiyle, iiye memnuniyeti ve karlihik saglamak i¢in gerekli bir aragtir. Her tiirlii
organizasyona, kiiciikten biiyiige, sanayiden hizmete, kamudan 6zel sektére kadar uygulanabilir
bir siirectir.

Bu kapsamda, Kahramanmaras Ticaret Borsasinin igleyisini daha etkin ve iiyelerine daha
seffaf, modern ve iyi bir hizmet verebilmek, calisanlarimiza kendilerini gelistirme imkanlar
sunarak 6zgilivenlerini arttirmak, sorumluluklarinin farkindaligini ortaya cikararak hizmette kalite
bilincini olusturmak ve iiye memnuniyeti odakli ¢aligmalar1 gergeklestirmek i¢in, kurumumuz
bilinyesine ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sisteminin kazandirilmasi ¢alismalart hedeflenmis, bu
dogrultuda 06.11.2019 yilinda TRB Ulusal belgelendirme kurulusu tarafindan ISO 9001:2015

Kalite sistem belgesi verilmistir.
1.8.2. TOBB Akreditasyon Sistemi Faaliyetleri

TOBB Akreditasyon Sisteminin amaci, Tiirk Oda/Borsa Sisteminin; Oda/Borsalarimiz
arasinda kalite bilincinin yerlestirilmesi, Oda Sistemimizin is diinyas: nezdinde sayginliginin ve
hizmet tlirlerinin artirilmasi, hizmet kalitelerinin iyilestirilmesi, Oda Sistemlerinin birbirine
yakinlasmanin saglanmasi suretiyle Avrupa Oda/Borsa Sistemine uyumunun saglanmasidir.

Rekabet imkanlar1 basta olmak iizere, verimlilik, kurumsallasma, uluslararasi iligkiler gibi
konularda o6zel sektore kilavuzluk etmek, egitim ve damigmanlik imkanlar1 saglamak gibi bir
misyona sahip olan Oda ve Borsalarin vermis olduklar1 hizmetlerin kalitesi, tiyelerinin ulusal ve
uluslararas1 arenalardaki giiciinii ve konumunu belirlemek amaci dogrultusunda Kahramanmaras
Ticaret Borsast TOBB Akreditasyon siirecine 2012 yilinda dahil olunmustur. 2019 yil1 igerisinde
TOBB tarafindan yapilan denetim neticesinde; akreditasyon sorumlumuz ve dokiimantasyon
sorumlumuzun denetime yakin bir donemde isten ayrilmis olmas1 sebebiyle basarili olunamamis

ve belgemiz ge¢ici olarak askiya alinmistir.
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Gecmis Donem Akreditasyon Sertifika Toreni Goriintiileri

Kahramanmarad
has besn-accepted by the Accreditation Board
of the Unlon of Chambers and Commodity
Exchanges of Turkey as a commodity exchange
meeting the criteria for the Accreditation Standard

)
Ficardt’ (Borsase
Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi Akreditasyon
Kuruly taratindan, Akreditasyon Standardi kriterierinl
yerine getiren borsa olarak belgelendirilmigtir.

AKREDITE BORSA
ACCREDITED COMMODITY EXCHANGE

¥ X xxX

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI
THE UNION OF CHAMBERS AND COMMODITY EXCHANGES OF TURKEY

Akreditas urulu Bagkani Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkam
Chairman of Board President of the Union of Chambers and Commodity Exchanges of Turkey
ete mmjg—%«wgw
No / Certificate No. .swg‘ cocl wr-u/n-uum oqaur-u/\uu
. 7] 1< 51 A0 | 2042 S5 40 12045
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1.8.3. ISO 17025:2017 Laboratuvar Akreditasyon Sistemi Faaliyetleri

Kahramanmaras Ticaret Borsasi biinyesinde faaliyet gosteren Ozel Gida Kontrol

Laboratuvari; 2006 yilinda Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligindan Kurulus ve Calisma izin

belgelerini alarak resmi analiz verme yetkisi sahip bir laboratuvar olarak calismaya baglamistir.

2009 yilinda Ulusal ve Uluslararasi alanda gecerliligi olan analiz sonuglar1 verebilmek igin Tiirk

Akreditasyon Kurumuna bagvuru yapmistir. Suan Bakanligin yetkilendirdigi resmi bir laboratuvar

ve Akreditasyon kurumunun ulusal ve uluslararasi alandan akredite ettigi bir laboratuvar kimligi

ile liyelerine ve bolgesine hizmet vermektedir. Laboratuvarimiz her yil kasim ay1 i¢cinde Tiirk

Akreditasyon Kurumu tarafindan denetlenmektedir.

akreditasyon denetlemesini basari ile gegirmistir.
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AKREDITASYON SERTiFiKASI

Deney Laboratuvari olarak faaliyet gésteren,

KAHﬁAMANMARASﬂCARETBORSA&
Ozel Gida Kontrol Laboratuari
Trabzon Bulvari Borsa Cad. No:9

46100 K.MARAS /

F701-040/Rev.00/0302

TURKAK tarafindan yapilan denetim'soritiéunda TS EN ISO/IEC 17025:2005
Standardina gore Ek’te yer alan kabsamlarda akredite edilmistir.

Akreditasyon No : AB-0296-T
Akreditasyon Tarihi : 16-Haziran-2009

Bu Sertifika, yukarida acik adi ve adresi yazili Kurulusun TS EN ISO/IEC 17025:2005
Standardina, ilgili Yoénetmelik ve Tebliglere uygunlugunu slrdirmesi halinde
15-Haziran-2013, tarihine kadar gecerlidir.

A A

Ali BOGA : Emre SEZER
Yénetim Kurulu Bagkani Genel Sekreter

www.kmtb.org.tr

+90 312 410 82 00 - www.turkak.org.tr

2018 wyilt igerisinde laboratuvarimiz
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1.8.4. Kalite Yonetim Sistemi Kiyaslama Faaliyetleri

30.01.2020 tarihinde TOBB akreditasyon Akreditasyon Sistemi Oryantasyon Egitimi
programi esnasinda 2020 yilmi revizyon yili ilan ettiklerini belirtmelerine {izerine
KAHRAMANMARAS TICARET BORSASI olarak 2020 yilin1 revizyon yili olarak ilan

edilmisgtir.
2.TEMEL HIiZMET FAALIYETLERI
2.1. fletisim Ag1 Faaliyetleri

Uye ve hizmet alicilar i¢in telefon, mail, web ve sosyal medya gibi. ¢esitli iletisim secenekleri
sunulmustur. Bunlarin etkinligi ise Uye ve hizmet alici memnuniyet anketi ile analiz edilmektedir.
Anket sonuglar1 ve talepler dogrultusunda diizeltici ve iyilestirici faaliyetler diizenlenmektedir.

Uyelere yonelik etkinlikler planli ve plansiz olarak iki béliime alinmaktadir. Planli olan
faaliyetler stratejik planda ve is planlarinda deginilmektedir plansiz gergeklesenler ise is planina
sonradan eklenmektedir. Biitiin faaliyetler web sitemizde bulunan etkinlik takviminde
yayinlanmaktadir. Yapilan etkinliklerin degerlendirmesi ile ilgili forumlar hazirlanmig bu yazili ve
web ortaminda degerlendirilmeye sunulmustur.

Hazirlanan biitlin memnuniyet anketleri etkinlik degerlendirme forumlar1 ve egitim
degerlendirme forumlarinda iiyelerin ihtiyaglarini, beklentilerini ve tatmin seviyelerini belirlemek
ve 6lgmek icin soru ve goriis Oneri boliimleri bulunmaktadir. Buradan alinan sonuglar diizeltici ve
tyilestirici faaliyet olarak degerlendirilmektedir.

Is toplulugunun yararima olan;

e Borsamizda yapilan islemler; iiye islemleri meniisiinde ve duyurular béliimiinde
paylasilmaktadir.

e Borsamizda ve TURIB sisteminde islem goren iiriinlerin miktarlar1 ve fiyat bilgileri web
sayfamiz ve TUIK aracilig1 ile duyurulmaktadir.

e Bolgemize yonelik hazirlanan fizibilite raporlart ve yerel analizler yine web sitemiz
iizerinden paydaslarimiz ve kamuoyu ile paylasima agilmistir.

Borsamizda yapilan ve diger borsalarda gergeklestirilen iyi uygulamalar: bolgesel ve ulusal
oda/borsalarin genel sekreterlerinin dahil oldugu 250 kisilik genel sekreterler whatsapp grubu, 250
kisilik muhasebe-vezne whatsapp grubu ve bunun yani sira yine 84 akreditasyon sorumlusundan
olusan ve siirekli liye sayis1 artan TOBB Akreditasyon gurubu ile iyi uygulamalarin takip edildigi
ve paylasildigi guruplarda aktif iletisim halinde iyilestirici faaliyetler degerlendirilmeye

alinmaktadir.
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2.2. Politika Temsil Faaliyetleri

Y oneticinin el kitabinda borsa organ toplantilarinin nasil yapilacagi, 6nceliklerin belirlenmesi
ve koordinasyonu tanimlanmustir.

Biitiin politika ve temsil faaliyetlerinin organizasyonu, koordinasyonu genel sekter Ahmet
BALBABA tarafindan yapilmaktadir.

2.2.1. Ortak Caliyma Grubu Faaliyetleri

21. Ekim 2019 KASIAD Odiil Toreni

—
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13.10.2019 Universite Oda/Borsa Isbirligi Toplantisi
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01.05.2019 SERA OSB Bilgilendirme Toplantisi
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14.03.2019 DOGAKA Fizibilite Calismasi imza Toreni
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15.04.2019 5. Ulusal Pamuk Konseyi Toplantis
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08.03.2019 Istihdam Seferberligi Toplantisi
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2.2.2. TOBB Anket Faaliyetleri Katilim
2.2.3. TOBB Etkinlik Ve Lobi Faaliyetlerine Katilhhm

24.06.2019 TOBB Uyelerinin Borsamizi Ziyareti
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27.03.2019 Bolgesel Istisare Toplantist

T.C. TICARET
BAKANLIGI

BOLGESEL ISTI$ARE TOPLANTISI «
27 Mart 2019 - KAHRAMANMARAS
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RKIYE EKONOM

21 OCAK 2019 - ANKARA
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2.2.4. Uyelerimize Yonelik Etkinlik Ve Lobi Faaliyetlerine Katilim

19 Eyliil 2019 Ankara Cog@rafi Isaretler Fuan

MARAS TARHANASI

TOKU ACIKTIRIR
ACI DOYURUR
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2.2.5. Politika Ve Karar A1 Yetkililer ile Yapilan Faaliyetler

29.04.2019 Tapu Miidiirliigiinii Ziyaret
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22.04.2019 Onikisubat Belediyesi Ziyareti
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19.04.2019 Dulkadiroglu Belediyesi Ziyareti
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20.02.2019 Sanayi Ve Teknoloji Bakanm1 Mustafa VARANK Kahramanmaras Ziyareti

20.02.2019 AKP Genel Baskan Yardimcis1 Ve Parti Sozciisii. 24., 25. Ve 26. Donem
TBMM Kahramanmaras Milletvekili. Kiiltiir Ve Turizm Eski Bakam1 Mahir Unal Ve Biiyiik
Sehir Belediye Baskan1 Aday1 Hayrettin Giingor Borsamizi Ziyareti
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(DOGAKA) Dogu Akdeniz Kalkinma Ajansi ile iliskiler

Dogu Akdeniz Kalkinma ajans1 08.02.2006 tarih ve 5449 sayili kanun ile; kamu kesimi, 6zel
kesim ve sivil toplum kuruluslar arasindaki igbirligini gelistirmek, kaynaklarin yerinde ve etkin
kullanimin1 saglamak ve yerel potansiyeli harekete gecirmek suretiyle, ulusal kalkinma plani ve
programlarda ongoriilen ilke ve politikalarla uyumlu olarak bolgesel gelismeyi hizlandirmak,
stirdiiriilebilirligini saglamak, bolgeler arasi ve bolge i¢i gelismislik farklarini azaltmak iizere
Kahramanmaras, Hatay ve Osmaniye illerini kapsayan TR63 bdlgesinde 2009 yilinda

kurulmustur.
Ajans organlar1 olarak;
v’ Kalkinma Kurulu
v Yo6netim Kurulu
v" Genel Sekreterlik bulunmaktadir.

Kahramanmaras Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Bagkani Ahmet Duran BALSUYU

Kalkinma Kurulu iiyeligi gorevini icra etmektedir.

Ajansin bolgemiz adina gerceklestirdigi egitim toplantilar1 ve diger faaliyetlerde, borsamiz

konferans salonu tahsisi ve ¢esitli konularda bilgi ve birikimini ajansa aktarmaktadir.
v Dogu Akdeniz Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu Toplantilari;
v" Koruma Kurulu Toplantilari;
v" Toprak Koruma Kurulu Toplantilari;

v T.0.B.B. nezdinden yapilan tescil islemleri, lisansli depoculuk ve iiriin ihtisas borsaciligi

seminerti;
v T.0.B.B. nezdinden yapilan biitce ve muhasebe semineri;
v TOBB Strateji Gelistirme Yiiksek Kurulu,
v Giimriik Isletmeleri A.S. genel kurulu,
v D1s Ekonomik {liskiler Kurulu toplantilari,

v" Ulusal Pamuk Konseyi
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2.2.6. Basin ve Yayin Faaliyetler
13.10.2019 Baris Pinar1 Operasyonuna Destek Basin Aciklamasi
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4

2.2.7. Diger Oda, Borsa ve Paydas Faaliyetleri

23.01.2019 Adana Ticaret Borsasi Ziyareti

(@)

1913

Bu ziyaret esnasinda elektronik satig salonlar1 hakkinda goriis alind1 ve yapimi planlanan satig

salonu hakkinda bilgilendirme alind1.
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2.2.7. Resmi Bayramlasma Faaliyetleri

04.06.2019 Ramazan Bayrami
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11.08.2019 Kurban Bayram
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2.3. Bilgi, Damismanhk ve Destek Faaliyetleri

2.3.1. Uyelerimize Yénelik Faaliyetler

v 1limiz ve bolgemizde yapilmis olan fuar, toplanti, seminer ve konferanslar hakkinda

iiyelerimizin bilgilendirilmesi,
v" Ulusal ve Uluslararasi alanda yapilan Gida ve Tarim Fuarlarina iiyelerimizin gétiiriilmesi,

v Yillik, aylik ve giinliik borsa biiltenlerinin, Web sayfasi, faks ve e-posta aracihigiyla tiim

tiyelerimize duyurulmasi,

v  Borsamiz ve lyelerimizle ilgili Kanun, mevzuat ve yoOnetmelikte gerceklesen

degisikliklerin {iyelerimiz ve ilgili kurum ve kuruluslara duyurulmasi,

v' AB Hibe Programlari, Kirsal Kalkinma Programlari ve Kalkinma Ajanslarinin agmis

oldugu proje destekleri hakkinda iiyelerimize bilgi verilmesi.

v TURIB aracihig: ile ciftci ve lisansli depoculuk hizmeti veren kisi ve kurumlara,

borsamizin hizmetleri hakkinda bilgilendirmeler yapilmaktadir.
v' Kahramanmaras Ticaret Borsas1 Laboratuvar1 kapsama alinan toprak analizi sayesinde

ciftgilerin toprak yapisinda bilgilendirilmeye baglanmistir.

2.3.2. Kamu Kurumu ve Sivil Toplum Kuruluslarina Yonelik Faaliyetler
v/ Tarim Bakanligi Koruma Kontrol Genel Midirligi’ne aylik Laboratuvar analiz

sayilarinin gonderilmesi,
v" Toprak Mahsulleri Ofisi’ne borsada islem goren iiriin fiyatlarinin bildirilmesi

v T.0.B.B. tarafindan istenilen gelir-gider, tescil ve fiyelikle ilgili bilgilendirmelerin

saglanmasi
v Tarim 11 ve Ilge Miidiirliikleri’ne fiyat ve iiriin analiz sonuglarmin bildirilmesi
v' Tiiik’e veri saglamak?
2.3.3. Borsa Hizmetlerinin Duyurulmasi

v Aktif web sayfasi, sosyal medya hesaplar1 ve yerel ulusal basinda yapilan yayinlar ile

faaliyetler duyurulmaktadir.

v Faaliyet raporunun yapisi degistirilerek yapilan faaliyetleri daha fazla anlatilan bir yapiya

revize edilmistir.
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v' Yoneticinin el kitabi, liye el kitab1 ve personel ek kitabr gibi dokiimanlar ile yonetici iiye,
personel ve hizmet alicilara kurum igleyisi hakkinda bilgiler verilmektedir.

v/ Borsa birimlerine yonelik hazirlanan brosiirler ile birim faaliyetleri Ozetlenerek

bilgilendirmeler yapilmaktadir.

v/ TOBB, TURIB, DOGAKA, KOSGEB ve benzeri kurum iiyelikleri sayesinde iiye ve

hizmet alicilarin faydasina olan faaliyetlerden haberdar olmasi i¢in ¢calismalar yapilmaktadir.

v' Haberlesme ve Iletisim Politikas1, prosediirler, sistematik ¢ercevesinde bilginin nitelikli ve

ulagimi kolaylastirmaktadir

v" Gelen ve giden evraklar kayitlar tutulmakta bunun yani sira web, sosyal medya, yerel ve

ulusal basinda yayinlanan haberlerin kayitlar tutulmaktadir.
v' Yazismalar ve yayinlar ikili kontrol mekanizmasi ile genel sekreter koordinasyonu ve

onay1 ile yapilmaktadir.

2.4. Is Gelistirme ve Egitim Faaliyetleri
v Uye ve hizmet alici memnuniyet anketi iizerinde hazirlanan egitim planindaki egitim

planlari ile ilgili yeterlilik sorgulanmakta ve bunun yani sira istek ve oneriler degerlendirmektedir.

v' Uye ve hizmet alicilarin istek ve dnerileriyle beraber bolgenin ihtiyaglart dogrultusunda,

piyasa analiz sonugclar1 fizibilite raporlar1 hazirlanmaktadir.

v’ Stratejik planda ve buna yonelik is planlarinda belirtilmis, etkinlik takviminde duyurular

yapilmaktadir. Uygulamalari ise faaliyet raporlarinda yayinlanmaktadir

v' Egitimler egitim ve egitmen degerlendirme formunda degerlendirilmekte istek ve Oneriler

takip edilmektedir.

v" Borsa biinyesinde 110 kisilik tam tesekkiillii egitim solonu bulunmaktadir.

2.4.1. Is Gelistirme Faaliyetleri

2.4.2. Egitim Faaliyetleri

Toprak Analizi Kapsaminda Numune alma egitimi verilmesi egitim planina eklenecektir.
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2.5. Borsacihik Faaliyetleri

2.5.1. Uye Sicil islemleri

GRUP GERCEK TUZEL ADI ORTAKL]I KOOPERATIF BIRLIK TOPLAM

AYCEKIRDEGI ALIM SATIMCILARI 5 15 0 0 0 20
BALCI 2 1 0 0 0 3
BESICI CANLI HAYVAN ALIM SATIMI 52 54 0 0 1 107
BIBER VE BAHARAT URETIMI 38 16 0 1 0 55
BULGUR FABRIKALARI 0 2 0 0 0 2
CIRCIR PRESE 9 24 0 0 0 33
DERI TICARETI 1 0 0 0 0 1
DERI VE BAGIRSAK TICARETI 0 2 0 0 0 2
DOKUMA FABRIKALARI 0 2 0 0 0 2
DUNDURMA FABRIKALARI 0 4 0 0 0 4
FIDANCILIK 1 0 0 0 0 1
HAL KOMISYONCULARI 25 3 0 0 0 28
IPLIKFABRIKALARI 0 40 0 0 0 40
KASAP 10 5 0 0 0 15
MISIR ALIM SATIM KURUTMA 1 4 0 0 0 5
ORMAN URUNLERI 1 3 0 0 0 4
PAMUK TELEFi ALIM SATIMCILARI 1 4 0 0 0 5
PAMUK TUCCARLARI 5 28 0 0 0 33
SUT CIFLIGI 1 12 0 0 0 13
SUT VE SUT URUNLERI 1 10 0 2 0 13
SEKER FABRIKALARI 0 1 0 0 0 1
TAHIL TUCCARKARI 111 84 1 16 0 212
TARHANA FABRIKALARI 0 1 0 0 0 1
TOPTAN GIDA MADDELERI 7 9 0 0 0 16
UN FABRIKALARI 2 13 0 0 0 15
YAG FABRIKALARI 0 6 0 0 0 6
YEM FABRIKALARI 0 10 0 0 0 10
TOPLAM 273 353 1 19 1 647
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31.12.2019 TARIHI iTIBARIYLE TOPLAM UYE SAYISI

L GERCEK  TUZEL ADI .
S.No UYELIK DURUMU . . KOOP. BIRLIK TOPLAM
KiSi KiSi  ORTAKLIK
1  FAALIYETTE OLAN UYE SAYISI 224 167 1 15 1 408
2 ASKISAYISI 49 186 0 4 0 239
3 TOPLAM UYE SAYISI 273 353 1 19 1 647

2017-2018-2019 YILINDA KAYDI YAPILAN UYE SAYISI

S.No NEVI 2017 2018 2019
1 GERCEK KiSI SAYISI 22 38 29
2 TUZEL KiSI SAYISI 28 37 21
TOPLAM 50 75 50

2.5.2. Yillar itibariyle Tescil Islemi Faaliyetleri

2017-2019 YILLARI ARASI AiT TESCIL ADETLERI

S.No Uriinler 2017 2018 2019
1 MERKEZ 5002 4520 4630

2 ELBISTAN TESCIiL BUROSU 1786 2243 2084

3 NARLI TESCIL BUROSU 2051 1886 1737
TOPLAM 8839 8649 8451

2017-2018 VE 2019 YILLARINA AiT TESCIiL GELIRLERI

S.No ISLEM MERKEZLERI 2017 2018 2019
1 MERKEZ 1.033.852,95 998.438,83 1.013.480,72
2  ELBISTAN TESCIL BUROSU 399.973,47 633.321,67 920.742,95
3 NARLI TESCIL BUROSU 488.720,99 511.830,12 518.260,13
Zﬂ/é/;//,/ ﬂ/(/,ﬂ/,// . -77 -
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2017-2018 ve 2019 YILLARINDA MIKTAR (KG.) BAZINDA
EN COK ISLEM GOREN LK 5 MADDE VE DiGERLERI
S.No  Uriinler 2017 2018 2019
1 MISIRLAR 505.431.505 Kg 344.610.314 Kg 331.834.238 Kg
2 BUGDAYLAR 483.955.758 Kg 372.078.858 Kg 255.753.596 Kg
3 PRESELI PAMUK 36.394.028 Kg - 46.367.209 Kg
4 SEKER PANCARI 447.603.823 Kg 555.376.417 Kg 246.227.261 Kg
5 KUTLU PAMUK 48.371.766 Kg 53.583.434 Kg -
6 PANCAR - 139.991.479 KG 46.367.209 KG
7 DIGERLERI 114.199.094 Kg 174.134.760 Kg 156.219.348 Kg
TOPLAM 1.635.955.974 Kg 1.639.775.262 Kg 1.122.084.457 Kg
2017-2018 VE 2019 YILLARINDA TUTAR (TL.) BAZINDA iSLEMLER
EN COK ISLEM GOREN ILK 5 MADDE VE DIGERLERI
S.No  Uriinler 2017 2018 2019
1 BUGDAYLAR 488.700.695,14 TL 577.071.895,22 TL  1.238.301.726,65 TL
2 MISIRLAR 753.877.366,88 TL 348.944.551,70 TL 396.146.723,22 TL
3 PRESELI PAMUK 238.181.47547 TL 928.524.658,88 TL 382.175.119,81 TL
4 KUTLU PAMUK 125.119.336,68 TL 179.130.591,46 TL -
5 BUYUK BAS CANLI HAYVAN - 117.987.031,46 TL 210.765.485,34 TL
6 AY CICEGI 90.451.069,82 TL = 125.216.896,43 TL
7 DIGERLERI 340.979.033,14 TL 425.103.734,62 TL 460.147.990,91 TL
TOPLAM 2.037.308.977,13 TL  2.576.762.463,34 TL  2.812.753.942,36 TL

2.5.3. Proje Faaliyetleri

2.5.3.1. Dogu Akdeniz Kalkinma Ajansina verilen projeler ve nihai durumlari;

a) Teknik Destek Programi Kapsaminda bagvurulan projeler;

Bu programda ajansa basvurulan bir adet teknik destek projesi olmustur.

TS EN ISO/IEC 17025:2017 standardinin revizyonu nedeni ile laboratuvar personeline bu
konuda egitim verilmesi saglanmistir. Egitim ajans destekli olup Istanbul GDA Laboratuvari
tarafindan 15-16.06.2019°da verilmistir. Egitmen Onur TURKDOGRU dur.
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b) Dogrudan Faaliyet Mali Destek Programi kapsaminda basvurulan projeler;

2019 y1l1 igerisinde herhangi bir dogrudan faaliyet destek programina basgvuru yapilmamastir.

2.5.3.2. Avrupa Birligine verilen projeler ve nihai durumlari;

- Biber Is Kiimesi Projesi:

Kahramanmaras 11 Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii tarafindan hazirlanarak BROP
(Bolgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programi) kapsaminda sunulan proje Sanayi ve Ticaret
Bakanliginca kabul edilmis ve halen uygulanmakta olup Kahramanmaras ve Gaziantep Illerini
kapsamaktadir. Il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilecek 2 594 668 Avro
biitgesi olan Maras Biberi Kiimesi Projesi ile Kahramanmaras ilinde faaliyet gdsteren biber isleme
KOBI'lerinin kiimelenme faaliyetleri ile bir araya getirilerek isbirligi yapabilmelerinin saglanmasi
ve rekabet giiclerinin artirllmasi hedeflenmektedir. Paydas oldugumuz bu proje sonucunda
Laboratuvarimiza asagidaki alet ve eckipmanlar kazandirilarak laboratuvar altyapisi

kuvvetlendirilmistir.

Bu cihazlardan GC, HPLC, ATOMIK, UV ve IC cihazlarmin kurulumu yapilarak egitimleri
verilmistir (Mart-Nisan 2019 ve Ekim 2019).
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Alet EKipman Listesi
1.1 Gaz kromatografi Sistemi, GC-FID
1.2 Renk Olgiim Sistemi
13 Yiiksek Basing S1vi Kromatografi Cihazt HPLC, DAD Detector
14 Grafit Firin Atomik Absorpsiyon Cihazi
15 Sogutmali Inkiibator
1.6 Inkabator
1.7 Firin
1.8 pH-Meter
1.9 Mikroskop
1.10 Manula Koloni Sayict
1.11 Analitik terazi
1.12 Hassas Terazi
1.13 Su Banyosu
1.14 Parcalayici (Stomacher)
1.15 Bunsen Benki
1.16 Manyetik karistiric
1.17 Isitict
1.18 Dispenser
1.19 Automatik Pipet
1.20 Dijital Termometre
1.21 Ultra Saf su Sistemi
1.22 Distille Saf Su Sistemi
1.23 Yatay Calkalayici
1.24 Masa Ustii Santrifiij
Faatiyes Fopora .
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1.25 Otoklav

1.26 Nem Terazisi

1.27 Numune Homojenizasyon Cihazi
1.28 Siteril kabin

1.29 Iyon Kromatografi

1.30 Sepektrofotometre

1.31 Masa iistii iletkenlik Olger
1.32 Alev Fotometresi

1.33 Mikro Dalga Firin

1.34 Laboratuvar Tezgah Sistemi
1.35 Vakum Firini

1.35 Seliiloz Tayin Cihazi

1.36 Laboratuvar Degirmeni
1.37 Laboratuvar Degirmeni
1.38 15 KWA UPS Gii¢ Kaynagi
1.39 Klima Sistemi

2.5.3.3. Cografi Isaret ve Patent Basvurulari;

Kahramanmarag Ticaret Borsas1 bulundugu ilin degerlerine sahip ¢ikma konusunda hassasiyet
gostermekte ve bu kapsam da Maras ili 6zdeslesmis iiriinleri Cografi Isaret kapsaminda tescil
ettirmektir. {lkini 2017 yilinda aldigimiz Maras tarhanasi cografi isaret tescil belgesinin ardindan,
yeni belirledigimiz 6 iiriin i¢inde Cografi Isaret calismasi yapilmaktadir. Bu iiriinler sirasi ile
Maras Salebi, Andirm Kirazi, Géksun Elmasi, Urmu Dutu, Mahrabas1 Uziimii, Maras (Bertiz)
Kabargik Uziimii’diir.
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TURK PATENT ENSTITUSU

COGRAFI ISARET
TEsciL BELGESI

TiRK PATENTCG@ENSTITiSi

- Maras Salebi; Kahramanmaras Gida, Tarim ve Hayvancihk 11 Miidiirliigii ve

Kahramanmaras Siitcii Imam Universite ile ortaklasa yapilan calismalar neticesinde 2018 yili
Aralik aymnda Tirk Patent Enstitiisiine resmi basvuru yapilmig, Maras Salebi 2018/088 sira
numarasi ile isleme alinmistir. Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan yapilan degerlendirme sonucu
Maras salebinin Cografi Isaret olarak degerlendirilmesin miimkiin olamayacagi belirtilmistir.
Gerekgeli yazida Maras salebinin yabani bir bitki tiirii oldugu, kiiltiire alinamayacagi i¢in Cografi

Isaret kapsaminda degerlendirilemedigi sdylenmistir.

-Andirin _ Kirazi; Kahramanmaras Gida, Tarnm ve Hayvancihk 11 Miidiirligii ve

Kahramanmaras Siitcii Imam Universite ile ortaklasa yapilan ¢alismalar neticesinde 2019 yili Mart
aymda Tiirk Patent Enstitiisiine resmi basvuru yapilmis, Andirin Kirazi 2014/015 kayit numarasi
ile isleme alinmistir. Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan yapilan ilk degerlendirme de Andirin Kirazi
icin 5 adet eksiklik tespit edilmis, bu eksiklerin tamamlanarak tekrar basvuru yapilmasi

istenmistir. Borsa olarak Andirin kirazi Cografi Isaret bagvuru calismalar1 devam etmektedir.

- Goksun elmasi; Kahramanmaras Gida, Tarim ve Hayvancihk 11 Miidiirliigii ve
Kahramanmaras Siitcii Imam Universite ile ortaklasa yapilan ¢alismalar neticesinde 2014 yili
Kasim ayinda Tiirk Patent Enstitiisiine resmi bagvuru yapilmig, Goéksun Starkrimson Delicious
Elmas1 2014/070 ve Goksun Redchief Elmas1 2014/071 kayit numarasi ile isleme alinmigtir. Tiirk

Patent Enstitiisiiniin konu ile ilgili caligmalar1 devam etmektedir.
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- Urmu dutu; Cografi isaret ¢alismalart devam etmektedir.

- Mabhrabasi iiziimii; Cografi isaret caligmalar1 devam etmektedir.

- Maras (Bertiz) Kabargik {iziimii; Cografi isaret ¢alismalar1 devam etmektedir.

2.5.3.4. Lisansh Uriin Depoculugu Cahsmalar

Diinya iizerinde ilk 6rneklerin Amerika Birlesik Devletlerinde rastlanilan lisansli depolar,
ozellikle hububat, seker, pamuk ve fistik {izerine yogunlagmistir. Sistemin isleyisinde Tarim
Bakanligindan onay ve izin alarak kurulmus olan Lisansli depolar kendisine getirilen {iriin
karsilig1 tiiccar ya da iiretici kisiye bir makbuz senedi vermektedir. Bu senet iilkenin tiim banka ve
kurumlarinda nakde doniistiiriilebilir nitelikte olup, ayni nitelikteki {irtinlerin farkli yerlerdeki
lisansli depolardan teminine de imkan saglamakta bu sayede, iiretici-tacir malin dolagimini hizh
yapabilmekte, nakliye ve sigorta gideri gibi malin temini agisindan maliyet arttirict etkileri
azaltabilmekte ve malin depolanmasi noktasinda cok diisiik maliyetlerle {iriiniinii gilivenle

depolatabilmektedir.

Ulkemizde 10.02.2005 tarih ve 5300 sayili kanunla simrlari cizilen Lisansli Depoculuk
faaliyetleri, ¢ok detayli nitelikleri olan, ¢ok ciddi yasal zorunluluklari bulunan, asgari 6denmis
sermaye kosuluyla kurulabilecek olan, gelismis tarim ve ticaretin yapildigi sehir ve iilkelerin
vazgecilmezi olan kuruluslardir. Lisansli depolarda getirilen iiriinler yetkili siniflandiricilar
tarafindan tiim degerlendirme ve analizleri yapilarak teslim alinir. Teslim alinan iiriine ait iirtin
senedi verilerek lisansli depoculuga tabi olan islem baslamis olur. Bu ¢ergevede borsamizin da
ileriye yonelik olarak lisansli depoculuk diislinceleri mevcut olup, bu kapsamda Belediye’den arsa
tahsisi, gerekirse sanayi bakanligindan kredi saglanabilmesi ve TOBB ‘dan fikir aligverisinde

bulunulmasi gibi uygulamalar yapilmaktadir.
2.5.3.5. Uriin Borsacihig Cahsmalari

Uriinlerin fiili olarak aliip satildig1, analizlerinin yapilarak iiriin fiyatlarmin bilimsel veriler
ve piyasa arz-talep dengesine gore olustugu iiriin borsaciliginda basta hububat, pamuk ve yagh
tohumlar olmak tizere pek cok tarimsal iirliniin liretim ve ticaretinin disiplin altina alinmasi
beklenmektedir. Tiirk Tariminin gelecegini sekillendirecek olan Uriin Borsacihigi, Tiirkiye'deki

tlim borsalarin birbirine baglamasinin 6ngdriildiigii bir sistemi ticaret literatiiriimiize katacaktir.

Lisansli depoculukla birlikte olusturulmasi diisiiniilen {iriin borsaciliginin Tiirkiye'yi, AB ile
miizakere slirecinde tarim, hayvancilik, gida konusunda avantajli duruma gegirecegi beklenmekte
olup bu kapsamda T.O.B.B. ve diger borsalar ile goriis aligverisi devam etmekte olup {iriin borsasi

kurulabilmesi igin DOGAKA ’dan proje destegi arastirmalar1 devam etmektedir.
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2.5.4. Sosyal Calismalar Ve Destekler

2.5.4.1. Uriin Borsacih@ Calismalar1 TOBB Tarafindan yapilan yardimlar

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi her yil egitim c¢agindaki ¢ocuklar ve yoksul ailelere
yonelik yardimlarda bulunmakta ve bu yardimlari yurt geneline yayilmis Oda ve Borsalar
aracilifiyla yiiriitmektedir. Kahramanmaras Ticaret Borsasi olarak gelen bu yardimlari ihtiyag

sahibi ¢ocuk ve ailelere ulastirmak i¢cin Milli egitim Miidiirliigli ve Belediyeler ile ortak calisma

yapilmaktadir.
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Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi her yil ramazan ayinda yoksul ailelere yonelik yardimlarda
bulunmakta ve bu yardimlar1 yurt geneline yayilmis Oda ve Borsalar aracilifiyla yiiriitmektedir.
Kahramanmaras Ticaret Borsast olarak gelen bu yardimlar: ihtiyac sahibi ihtiyag¢ sahibi ailelere

ulastirmak i¢in Belediye ve Muhtarliklarla ortak ¢alisma yaparak dagitmaktadir.

2.5.5. Kurumsal Yapi1 Calismalari

2.5.5.1.Malvarhgimiz, Bina Icinde ve Diizeninde Yapilan Calismalar

1969 yilinda ilimizin 6nde gelen ticaret erbaplarinca kurulmus olan Kahramanmaras Ticaret
Borsas1 kiigiik bir ofiste baslattigi kurumsallasma seriivenini bu giin 5 kathi borsa binasinda
stirdiiren bir sivil toplum kurulusudur.

Kurumumuz biinyesinde bulunan; yaklasik 6.000 m2 kapal1 alana sahip 5 katli borsa binamiz,
Kahramanmaras-Kayseri yolundaki arsamiz, iki adet aracimiz, yaklasik 300.000,00-TL tutarindaki
bir yatirimla kurulmus olan Ozel Gida Kontrol Laboratuvarimiz ve 2019 rakamlarina gore sahip
oldugumuz 12.283.824,78-TL  tutarindaki aktif toplamimiz, borsamizin malvarligim
olusturmaktadir.
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2.5.5.2. Borsamiz Tasitlar1 ve Demirbaslari ile ilgili Calhismalar

Borsamiz biinyesinde mevcut iki adet tasitimiz bulunmaktadir. Bunlardan biri 2010 yil
haziran ayinda alinmis olan Mercedes Viano van tipi ara¢ olup, digeri ise 2011 y1l1 mayis ayinda
alinmis olan Renault Fluance binek tipi aractir.

Borsamiz biinyesinde tasit, demirbas ve bunlara benzer alimlar donem dénem yapilmakta
olup, finansal kiralama yoluyla temin edilmis olan Ozel Gida Kontrol Laboratuvarimiza ait
ekipmanlar, borsamiz servislerinde kullanilan bilgisayarlar, tim borsa katlarimizda bulunan klima

ve ekipmanlar bu ¢ergevede yapilmis olan alimlar1 olusturmaktadir.

2.6 Laboratuvar Faaliyetleri

2.6.1. Yillar itibariyle Laboratuvar Hizmetleri

Kahramanmaras Ticaret Borsast 1997 yilinda KOSGEB ile ortaklasa kurdugu Pamuk Test
Laboratuvari ile liyelerine ve bolgesinde hizmet vermeye baslamistir.

2005 yilinda Kahramanmaras ilinin ve bolgenin ihtiyaclar1 dogrultusunda modern ve tam
kapasiteli bir laboratuvar kurma caligsmalar1 baslamis, 2006 yilinin haziran ayinda Tarim ve K&y
isleri Bakanhigindan yetkili belgesi alarak Kahramanmaras Ticaret Borsast Ozel Gida Kontrol
Laboratuvari kurulmustur.

Laboratuvar biinyesinde bir adet ziraat yiiksek mithendisi, bir adet gida yiiksek miihendisi, bir
adet gida mithendisi ve bir adet kimyager ¢alismaktadir.

Laboratuvarda bugday ve unlarda Gluten, Gluten Indeksi, Sedim, Gecikmeli Sedim,
Hektolitre, Nem v.b. analizleri, ¢esitli gidalarda protein, yag, nem, kiil, seliiloz v.b. analizleri,
Zeytinyaginda Sabunlasma Sayisi, Peroksit Degeri, Asitlik Degeri, Iyot Sayisi, Prina ve pamuk
yag1 aranmasit ve Kirmizibiberde Aflatoksin analizleri, nem, yag, suni boya ve tuz analizleri
yapilmaktadir. Pamuk analizinde siras1 ile mikroner, renk, elastikiyet, mukavemet, dokiintii sayisi,
v.b. gibi analizler gerceklestirilmektedir.

Kahramanmaras Ticaret Borsast Ozel Gida Kontrol Laboratuvart 16 Haziran 2009 yilinda
TURKAK Akreditasyon Kurumu tarafindan akredite edilerek Kirmizibiberlerde Aflatoksin B1 ve
Toplam Aflatoksin analizlerinde ulusal ve uluslararasi gecerlilige sahip bir laboratuvar olmustur.

11 Subat 2019 tarihinde Maras Biberi Kiimesi Projesinin imzalanmasindan sonra, 21 Ekim
2016 tarihinde laboratuvar faaliyetleri hizlandirilmig ve borsa binasinin asma katina yeni bir
laboratuvar hazirlanmasi igin c¢alismalar baslamistir. Laboratuvarin ingat ve ihale siireclerinden
sonra 2019 yili igerisinde cihaz ve analiz egitimlerine baslanmistir. Biitiin bu ¢aligsmalarin

ardindan toprakta kapsam 1 analizleri yapilmaya baglanmis zeytinyaginda ise yag asidi
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kompozisyonu, 6zgiil absorbans, peroksit tayini, asitlik ve sabunlagma gibi analizler yapilmaya
baslanmustir.

Laboratuvarimiz, her sene yaptig1 analizlerin kapasitesini gelistirerek tiyelerine ve bolgesine
hizmet vermekte, yeni ihtiyaglar dogrultusunda laboratuvar birimlerini genisletmektedir. Bu
kapsamda laboratuvar biinyesine son teknolojiye sahip Toprak, Bitki, Giibre analiz laboratuvari ve
Gidalarda mikrobiyoloji analizlerinin yapilabilecegi bir laboratuvar kurma calismalari devam
etmektedir.

Laboratuvarda yapilan analizlerin sayis1 ve yillara gore dagilimi asagidaki tablolarda

gosterilmistir.
YILLAR . AFLATOKSIN ANALIZ SAY{SI Toplam
BIBER YEM SUT
2019 198 80 78 356
2018 235 191 127 553
Tablo 6: Yillara Gore Aflatoksin Analiz Sayilarinin Dagilim1
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BIBER HUBUBAT YEM oplam
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TOPLAM ANALIZ SAYISI
YILLAR - = Toplam
BIBER HUBUBAT YEM SUT
2019 492 203 135 78 908
2018 469 111 270 127 977

Tablo 7: Yillara Gore Toplam Analiz Sayilarinin Dagilim1
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Temsil ard Yiiriitiilen lobicilik | Kurulu, (X)TAMAMLANDI
sorunlarina | mecralarda faaliyeti sayist Borsa ( JTAMAMLANAMADI
yonelik lobicilik Meclisi
Lobicilik faaliyetlerinin
faaliyetlerinin | yapilmasi
Gergeklestiril | Ust diizey Ust diizey Yonetim
mesi yetkililerle yetkililerle Kurulu, (X)TAMAMLANDI
toplantt gerceklestirilen Borsa ( )TAMAMLANAMADI
gergeklestirmek | toplanti sayisi Meclisi
Yerel ve Medya Tarim Yonetim
Ulusal Medya | Bulugmalarinin | Gergeklestirilen Kurulu (X)TAMAMLANDI
ile ligkilerin Gergeklestiril- bulugma Sayist Genel ( )TAMAMLANAMADI
Gelistirilmesi | mesi Sekreterlik
Lobi ) Kamu Kurum
Faaliyetleri P
icin Diger Kuwlgslarla B Yonetim
‘Igh“mm%arla isbiligi Gergeklestirilen Kurulu ( X )TAMAMLANDI
beraber Toplantilarimin | Toplant: Sayisi Genel ( YTAMAMLANAMADI
AP gerceklestiril- Sekreterlik
igbirliginin A
P .| mesi
gelistirilmesi
Gerekli bilgi ve
Tarim/ kaynaklarin
Hayvancilik ile | arastinilarak ilgili g:lffe'temk 0,00 000 E f%LAMN/LA,\A'\f_':;‘\I'\ADN'I ADI
istatistiki ¢aligmalarinin
verilerin temin derlenmesi
edilerek borsa Elde edilen
Bilgi, web sitesinde verilerin web Genel 0.00% (X)TAMAMLANDI
Danigmanlik | Uye yaymnlanmasi sayfasinda Sekreterlik > ( YTAMAMLANAMADI
ve Destek bilgilendirmes yayinlanmasi
Hizmetlerinin | i Uyeleri
Gelistirilmesi Bilgi ilgilendiren
N mevzuat Genel (X)TAMAMLANDI
g:gtlgfa““k ¥ | konusunda Sekreterlik 0,008 0,008 ( )TAMAMLANAMADI
hizmetlerinin ﬁ.yel.erm L :
iiclendirilmesi kzllgllendlrllme5|
gtie Oyelerin Genel 0001 0001 (X)TAMAMLANDI
ekonomik, ticari, | Sekreterlik S et ( YTAMAMLANAMADI
e /F///«?ﬂ/,//
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sinai vb. =
arastirmalar
konusunda
periyodik olarak
bilgilendirilmesi
(WEB sitesi
iizerinden)
Ramazan paketi
Sosyal Genel X)TAMAMLANDI
Destek ve sorumluluk yardulannin Sekreterlik 69.000,00% 69.000,00% E )1)'AMAM LANAMADI
A.23. sosyal kapsaminda ST -
2 sorumluluk yardimlarin Okul gagindaki
¢aliligmasi yapilmasini gocuklara kiyafet Genel 46.000,00 b 46.000,00 b (X )TAMAMLANDI
- yardimlarinin Sekreterlik U U ( )TAMAMLANAMADI
saglamak
yapilmasi
Cesitli
platformlarda
Maras’a ait Genel (X)TAMAMLANDI
Yoresel tirtinlerin Sekreterlik 3:000,005 0,008 ( )TAMAMLANAMADI
Uriinlerin tanitilmasina
tanitilmasina destek olunmasi
katk1 saglanmasi | Gida, tarim veya
yoresel tirinler ile | Genel (X)TAMAMLANDI
ilgili fuarlara Sekreterlik 25.000,00% 0,008 ( )TAMAMLANAMADI
katilim saglanmasi
Cografi isaret Cografi isaret
caligmalari igin, | ¢aligmalari igin,
Kahramanmaras | Kahramanmarag Genel (X)TAMAMLANDI
ile 6zdeslesmis | ile 6zdeslesmis Sekreterlik ( )TAMAMLANAMADI
Yéresel ilri_lnleri_n tespit | Uriinler listesi
iriinlerin edllme5|_, olusturmak
A.2.3. tanitilmasi ve Cografi isaret s
3 Korunmasi basvvurularl igin, | Cografi 1§ar§:t.
calismalarilart DOGA_KA, basv_urulan igin,
yiiriitmek Tarmm 11 DOGAKA, Tarim
Midiirliigi ve 11 Miudirlagii ve
Kahramanmaras | Kahramanmaras
e
Universitesi ve Universitesi ve
Kahramanmaras | Kahramanmaras
Belediyeleriile | Belediyeleri ile
ortak ortak ¢alisma
caligmalarda dokiimanlart
bulunulmasi
Cografi 1sar'et' Cografi isaret
basr(umlan ¥ | basvurulan igin Genel ( X )TAMAMLANDI
Tiirk Patent - ? ene
Enstitiisiine Tirk Patent Sekreterlik 2.300,00% 0,008 ( YTAMAMLANAMADI
bagvurularm ]l;:nstltusune
agvuru sayisi
yapilmasi
Ulusal ve
Uluslararasi
Proje ve kuru_m, kurulus | Hazirlanan Proje Genel ) 145.000,00 0.00 b (X)TAMAMLANDI
A23. danismanlik ve gjalr)lslara Sayisi Sekreterlik b ? ( )TAMAMLANAMADI
] L roje bagvurusu
4 faa!ly.et.le”m.n zapjllmazl devam ediyor
geligritilmesi Bilgilendirme -
toplantist Bilgilendirme Genel ) 18.000.00 b 0.00 b (X )TAMAMLANDI
yapmak Toplant: Sayist Sekreterlik A ’ ( )TAMAMLANAMADI
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Sektor raporu Hazirlanan Sektor | Genel 0005 0.00 % - (X)TAMAMLANDI
hazirlamak Rapor Sayisi Sekreterlik ? i ( )TAMAMLANAMADI
Universite,
Kalkinma Ajansi,
Valilik, Belediye,
Ticaret ve Sanayi
Arastirma- odast gibi kamu ve 2.500,00 b 0.00 b E )E%LA,\A'\’/LA,\A'\’I'_'K?\"\ADIV'I oI
Gelistirme, proje | kurumlar ile
yazma ve ortaklaga
A'i'ﬂ" yonetme ¢aligmalarin
konusunda yapilmasi
s welisti ¢aligmalarin Kalkinma ajansi,
f; aglfygtllg?: yuritiilmesi Avrupa Bir}ligi ve
arttintlmast Bakanlik hibe 0,008 0.00 b (X)TAMAMLANDI
programlarina ( )TAMAMLANAMADI
bagvuruda
. L. bulunulmasi
Is Gelistirme Yurt ici veya
A2.4, | Ve Egitim Yurtdist g (X )TAMAMLANDI
'2' " | Hizmetleri Fuarlara Katilinan fuarlar 40.000,00 b 49.000,00 b ( JTAMAMLANAMADI
Kalitesinin Katilmak
Arttirilmas Kahramanmaras | Kahramanmaras
A'§'4' Tarim Fuarim tarim fuarina tiye 40.000,00 b 20.000,00 b E )()_)I:'IZ\A'\AI\//I-\A'\AI\/II_I_A,‘;\\II\IAD’\/IIADI
katilim katilim orant
Uyelere is
A.2.4. gelistirmeye Diizenlenen (X )TAMAMLANDI
4 yonelik egitim | egitimler ( YTAMAMLANAMADI
Is kapasitesine %uz:l];eimiik
A.2.4. yonelik egitim i 1.,4(’\ 1 Kinlikl (X)TAMAMLANDI
5 Veetkinlik | Stkimhigl Yapilan etkinlikler ( ) TAMAMLANAMADI
bilincinin duzenlemek
arttirilmasi Uyeletin_egitim
A24 ve etkinliklerden | Yapilan web ve (X )TAMAMLANDI
'6' ' haberdar sosyal medya ( YTAMAMLANAMADI
olmasini duyurular
saglamak
Yeni borsa binasi
yapimt igin gerekli (X)TAMAMLANDI
A25 Borsa yeni olan yasal izinlerin 15.000,00 0,008 ( )TAMAMLANAMADI
'1' ' hizmet binasinin | alinmast
yapilmast ;f‘g'sg“]’fa 2.000.000,0 2.000.000,0 (X )TAMAMLANDI
0b 0b ( )TAMAMLANAMADI
yapilmasit
Mevcut Elbistan
Borsacilik ggrlz]i;l llntlensml Mevcut galisma
Faaliyetlerini | Alt yapinin .. ortamlarinin
A'§'5' n giiglendirilme Zlf'tsel']armm fiziksel 20.000,00 b 5.290,00 b E X).)FTAA,\A'\’LA,\A'\{'LA/?\I'\LD,\/" ADI
Giiglendirilme | si yap altyapisinin
si (bina ve galisma | ;40 i dimesi
ortami) yriey
iyilestirilmesi
Stratejik 6neme
R sahip iizerinde
Uriin ihtisas P (X)TAMAMLANDI
A25. borsacilig ﬂ;ﬁmmk 0,008 0,000 ( YTAMAMLANAMADI
3 alltyipmln“; belirlenmesi
OSIUILIMASL MDiger borsalara 0,001 0,001 (X)TAMAMLANDI
ziyaretler e et ( YTAMAMLANAMADI
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gergeklestirilerek, -
altyapt
ihtiyaglarinin tespit
edilmesi
Altyap1
(X)TAMAMLANDI
hazirliklariin 0,00 b 0,00 b
yapilmast ( )TAMAMLANAMADI
A25 Fizibilite Gergeklestirilen (X )TAMAMLANDI
'4' ’ Caligmasi Fizibilite ( )TAMAMLANAMADI
Hizmet Yapmak Caligmasi Sayist
kalitesinin Elektronik satig
A.2.5. arttirilmast salonu sistemi Gergeklestirilen (X )TAMAMLANDI
5 olan Borsalar1 ziyaret sayist ( )TAMAMLANAMADI
ziyaret etmek
Sanayi ve
Teknoloji
Bakanligi IPA
o T
Altyapinin Is Kiimesi”
giiglendirielm | projesinin
esi uygulanmasi
Yeni borsa
A.2.6. binasi igerisine 100.000,00 (X)TAMAMLANDI
2 laboratuvar Calisma raporu b 50.000,00 % ( YTAMAMLANAMADI
yapilmasi
Yeni analizlerin
A.g.e. kapsama dahil ﬁzglsizms";f;“an 25.000,00 b 23.096,00 b E )E%TAAAA“’LA,\A'\’I'_'X?\I'\LDN'I ADI
edilmesi Y
Toprak, Bitki ve
Giibre Analiz
A26. Laboratuvar Alinan Yetki (X )TAMAMLANDI
4 igin ilgili Belgesi 5.000,00® 0,00% ( YTAMAMLANAMADI
bakanliktan
Laboratuvar yetki belgesinin
Faaliyetlerini alnmast
n Mllljroblyolou
- - Laboratuvari
A2.6. ;’“Clendmlme igin ilgili Alinan Yetki (X )TAMAMLANDI
5 bakanliktan Belgesi ( )TAMAMLANAMADI
yetki belgesinin
Kapsam alinmasi
s g .| Siit ve Siit
genisletilmesi Uriinleri
Laboratuvari . ..
A.2.6. S Hibe Projesi X)TAMAMLANDI
6 igin hibe Basvurusju 5.000,00 % 0,00% E )')I'AMAM LANAMADI
destekleri
bulunan proje
yazilmasi
Lisansh
depoculuk
kapsaminda
yetkili
A.2.6. smiflandiric . (X)TAMAMLANDI
7 laboratuvart Calisma raporu 3.000,00 % 0,008 ( YTAMAMLANAMADI
kurulmasina
yonelik
¢aligmalarin
yapilmast
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Kapsama e
A26. la(:'llzlllllazclzll’(e Egitim kayitlar 0,00 b 0,00 b (X )TAMAMLANDI
8 Egitim ve natteere & 4 > ’ ( YTAMAMLANAMADI
et yonelik egitim
yeterliligin
alinmasi
arttirilmasi Yeterlilik
A.2.6. testlerine Yeterlilik tesit 0.00% 0.00 % (X)TAMAMLANDI
9 sonuglart ? ’ ( )TAMAMLANAMADI
basarili olmak
TOPLAM MALIYET 2.642.100,0 2.276.308,0
0% 0%
Gergeklesm 86%
e Orani
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